
 

 

ACTA 03/2023 DEL PLE ORDINÀRI DEL CONSELL COMARCAL DEL BAIX EBRE 

 
 
MEMBRES ASSISTENTS     MEMBRES EXCUSATS 
              
President 
 
Faura Sanmartín, Xavier                        Tomàs Audí, Domingo 
           
         
Consellers:  
 
Arasa Pascual, Francesc 
Aviñó i Martí, Roger 
Caballé Pallarés, Joan Antonio 
Castañeda Ramos, Sebastián Francisco 
Curto Castells, Andreu 
Del Amo Galarzo, Eva 
Fabra i Verge, Laura 
Ferré Ribes, Aleix 
Forné i Ribé, Jordi 
Franch Pellisé, Josep 
Galbe Mauri, Eladi 
Gaseni i Blanch, Jordi 
Garcia i Maigí, Ivan 
Gilabert Rodriguez, Antoni 
Llaó i Llaó, Mª Cinta 
Martínez Gallardo, Joaquin Ramon  
Navarro i Serra, Josep Antoni 
Pedret Ramos, Mercè 
Pegueroles i Gisbert, Rosalia 
Poy Martínez, David 
Serra Ventura, Carlos  
Vallespí Cerveto, Francesc 
Zaragoza Vallés, Sandra 
 
Secretària accidental: Rosa Maria Solé Arrufat. 
  
També són presents a la sessió: 
 
Sra. Neus Guiu Cervelló, gerent 
Sra. Maria Teresa Barberà Martí, interventora. 
 
Sent les 13:45 hores del dia 28 d’abril de 2023, es reuneixen sota la Presidència del Sr. 
Xavier Faura Sanmartín, al saló de plens del Consell Comarcal del Baix Ebre, els 
consellers que s’esmenten amb la finalitat de dur a terme, en primera convocatòria, la 
sessió ordinària d’aquest òrgan col·legiat convocada per Resolució del President del 
Consell, Sr. Xavier Faura Sanmartín, de data 25 d’abril de 2023, sota el següent ordre del 
dia: 
 
Punt 1r.- Aprovació de l'acta de la sessió anterior. 
 
Punt 2n.- Expedient 94/2023. Donar compte de Resolucions de Presidència. 
 



 

 

Punt 3r.- Expedient 509/2023. Donar compte del pas a conseller independent del Sr. 
Sebastià Castañeda Ramos. 
 
Punt 4t.- Expedient 451/2023. Aprovació, si s'escau, del Conveni a signar amb la 
Diputació de Tarragona per a desenvolupament del Pla de Foment de l’Ocupació , 
anualitat 2023. 
 
Punt 5è.- Expedient 471/2023. Aprovació, si s'escau, de l'Addenda per a l'exercici 2023 al 
Conveni de delegació de competències en matèria de defensa de les persones 
consumidores i usuàries. 
 
Punt 6è.- Expedient 425/2023. Aprovació, si s'escau, de l'atorgament de compatinilitat per 
a l'exercici d'activitat professional privada, a una treballadora. 
 
Punt 7è.- Expedient 198/2023. Aprovació si s'escau, de les tarifes i ordenança reguladora 
dels serveis del viver d'empreses Baix Ebre Innova. 
 
Punt 8è.- . Propostes d'urgència. 
 
Punt 9è.- Torn obert de control, precs i preguntes. 
 
 
Un cop oberta la sessió, el president la declara pública i la secretària comprova 
l’existència del quòrum d’assistència necessari per tal que pugui iniciar-se, i, atès que és 
així,  es passa a l’estudi de l’ordre del dia. 
 
Punt 1r.- Aprovació de l'acta de la sessió anterior. 
 
Atès que els senyors consellers, coneixen l’acta de les sessió anterior, pel fet que s’ha 
distribuït prèviament; la sotmeten presents al ple del consell comarcal, l’acta 03/2023 de 
la sessió ordinària de data 31 de març de 2023. 

 
Punt 2n.- Expedient 94/2023. Donar compte de Resolucions de Presidència. 
 

Nom Resum Expedient 

RP 2023-0238 

SIA 2894535 -- 100 SECRETARIA -- Expedient 
388/2023 -- B55735716 BIOCHAR TECHNOLOGIES 
SLU, A08001182 SECE, S.A. -- Millora de la il·luminació 
exterior de la seu del Consell Comarcal -- Resolució 
PR/2023/406 

388/2023 

RP 2023-0237 
SIA 2126677 -- 600 ENSENYAMENT -- Expedient 
504/2023 -- AJUTS INDIVIDUALS DE MENJADOR, 5a 
adjudicació -- Resolució PR/2023/404 

504/2023 

RP 2023-0236 

SIA 2126660 -- 120 SELECCIO DE PERSONAL -- 
Expedient 386/2023 -- PROCEDIMENT SELECTIU 
COORDINACIO EQUIPS DE SERVEIS SOCIALS  
PERSONAL LABORAL FIX -- Resolució PR/2023/402 

386/2023 



 

 

RP 2023-0234 

SIA 2126682 -- 400 ACTIVACIÓ ECONÒMICA -- 
Expedient 1416/2022 -- B60838307 Estratègies de 
Qualitat Urbana S.L. -- CONTRACTE DE SERVEIS. 
"Assistència tècnica per donar continuïtat a la 
cooperació territorial del Baix Ebre". Període 2022-2023 
-- 

1416/2022 

RP 2023-0235 

SIA 2126660 -- 120 SELECCIO DE PERSONAL -- 
Expedient 385/2023 -- PROCEDIMENT SELECTIU 
ADMINISTRATIUS PERSONAL LABORAL FIX -- 
Resolució PR/2023/401 

385/2023 

RP 2023-0233 

SIA 2126637 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
444/2023 -- 47625359H MARIA PILAR MONTERO 
VIDIELLA -- SOL-LICITUD PRESTACIÓ D'URGÈNCIA 
SOCIAL 2023 - Sra. MARIA DEL PILAR MONTERO 
VIDIELLA (ROQUETES). -- Resolució PR/2023/395 

444/2023 

RP 2023-0232 

SIA 2165410 -- 355 TECNICS SANEJAMENT -- 
Expedient 483/2023 -- A61581757 EDAFO GM, S.A. -- 
PROCEDIMENT DE RENOVACIÓ D'AUTORITZACIO 
D'ABOCAMENT D'AIGÜES RESIDUALS EN CAMIO 
CISTERNA - EDAFO GM, S.A -- 

483/2023 

RP 2023-0231 
SIA 2126660 -- 120 SELECCIO DE PERSONAL -- 
Expedient 385/2023 -- PROCEDIMENT SELECTIU 
ADMINISTRATIUS PERSONAL LABORAL FIX -- 

385/2023 

RP 2023-0230 

SIA 2126660 -- 120 SELECCIO DE PERSONAL -- 
Expedient 386/2023 -- PROCEDIMENT SELECTIU 
COORDINACIO EQUIPS DE SERVEIS SOCIALS  
PERSONAL LABORAL FIX -- 

386/2023 

RP 2023-0229 

SIA 2165352 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
281/2023 -- 33863198E RICARDO PITARCH FUNES -- 
SOL.LICITUD SERVEI TELEASSISTÈNCIA CREU 
ROJA Sr. RICARDO PITARCH FUNES (DELTEBRE). -- 
Resolució PR/2023/392 

281/2023 

RP 2023-0228 

SIA 2165352 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
250/2023 -- 74472206T JUAN ANTONIO CALERO 
POVEDA -- SOL.LICITUD SERVEI TELEASSISTÈNCIA 
CREU ROJA Sr. JUAN ANTONIO CALERO POVEDA 
(Roquetes). -- Resolució PR/2023/393 

250/2023 

RP 2023-0227 

SIA 2126677 -- 600 ENSENYAMENT -- Expedient 
1075/2022 -- Múltiples interessats -- COMPACTACIONS 
AJUTS INDIVIDUALS DE MENJADOR, CURS 2022-
2023 -- Resolució PR/2023/396 

1075/2022 

RP 2023-0226 

SIA 2126660 -- Expedient 1272/2022 -- 47820778Y 
CRISTINA MÉNDEZ ORTIZ, 47631753H MARTA GIL 
HOMS -- Contractació temporal  TS Infància per 
substitució paternitat Samuel Ferré (ICIF) -- Resolució 
PR/2023/397 

1272/2022 



 

 

RP 2023-0225 

SIA 2126660 -- 501 COORDINACIÓ SERVEIS 
SOCIALS -- Expedient 47/2023 -- Múltiples interessats -- 
Borsa de tècnic/a del servei d’informació i atenció a les 
dones del Baix Ebre -- Resolució PR/2023/385 

47/2023 

RP 2023-0224 

SIA 2126660 -- 501 COORDINACIÓ SERVEIS 
SOCIALS -- Expedient 463/2023 -- 47821587X ANDREA 
ANTICH FATSINI -- Contractació xofer transport adaptat 
-- Resolució PR/2023/391 

463/2023 

RP 2023-0223 

SIA 2126660 -- 100 SECRETARIA -- Expedient 
360/2023 -- TECNIC/A DE GESTIO ADMINISTRATIVA - 
RECURSOS HUMANS - PERSONAL FUNCIONARI -- 
Resolució PR/2023/374 

360/2023 

RP 2023-0222 

SIA 2126660 -- 100 SECRETARIA -- Expedient 
359/2023 -- TECNIC/A DE GESTIO ADMINISTRATIVA - 
CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA - PERSONAL 
FUNCIONARI -- Resolució PR/2023/373 

359/2023 

RP 2023-0221 

SIA 2126682 -- 501 COORDINACIÓ SERVEIS 
SOCIALS -- Expedient 85/2023 -- B08215378 AUTO 
DISTRIBUCION, S.L. -- Contracte de subministrament 
d’un vehicle bus adaptat per al transport de persones 
amb mobilitat reduïda de 22 places -- Resolució 
PR/2023/386 

85/2023 

RP 2023-0220 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
1120/2021 -- 40006369P BENITO ADELL PIÑOL -- 
SOL.LICITUD D'ACCÉS AL SERVEI DE TRANSPORT 
ADAPTAT I ASSISTIT- Sr. BENITO ADELL PIÑOL -- 
Resolució PR/2023/388 

1120/2021 

RP 2023-0218 

SIA 2165352 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
366/2023 -- 40041450Z ELIA MARTÍNEZ VERGÉS -- 
SOL.LICITUD SERVEI TELEASSISTÈNCIA CREU 
ROJA Sra. ELIA MARTÍNEZ VERGES (Camarles). -- 
Resolució PR/2023/390 

366/2023 

RP 2023-0219 

SIA 2165352 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
352/2023 -- 38677033A PILAR NAVARRO GARCIA, 
43442960P CARLOS NAVARRO BATALLA -- 
SOL.LICITUD D'ACCÉS AL SERVEI DE TRANSPORT 
ADAPTAT I ASSISTIT - Sra. Pilar Navarro Garcia 
(Deltebre). -- 

352/2023 

RP 2023-0217 

SIA 2126677 -- 100 SECRETARIA -- Expedient 
324/2023 -- S0811001G Generalitat Barcelona -- AJUTS 
INDIVIDUALS DE MENJADOR -AIM- CURS 2023-2024 
-- Resolució PR/2023/383 

324/2023 

RP 2023-0216 

SIA 2126660 -- 501 COORDINACIÓ SERVEIS 
SOCIALS -- Expedient 344/2023 -- 47824376Q RAQUEL 
GAS CHULBI -- Contractació Titulat/ada en Dret de 
suport tècnic a l’Equip Bàsic d’Atenció Social Primària -- 
Resolució PR/2023/384 

344/2023 



 

 

RP 2023-0215 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
457/2023 -- P4302500F AJUNTAMENT DE 
BENIFALLET -- COMISSIÓ SERVEI A LES PERSONES 
27/3/2023 - AJUNTAMENT DE BENIFALLET -- 
Resolució PR/2023/361 

457/2023 

RP 2023-0213 
SIA 2126638 -- Expedient 1101/2022 -- 39992212L 
MARIA BORRULL BARBERA -- SOL. SAD MARIA 
BORRULL BARBERA -- Resolució PR/2023/363 

1101/2022 

RP 2023-0214 
SIA 2126638 -- Expedient 1103/2022 -- 40007045V 
TOMAS MIRO PUIG -- SOL. SAD TOMAS MIRO PUIG -
- Resolució PR/2023/362 

1103/2022 

RP 2023-0212 

SIA 2126638 -- Expedient 1068/2022 -- 39996312W 
JOSEFA CASANOVA CASANOVA -- SOL. SAD 
JOSEFA CASANOVA CASANOVA -- Resolució 
PR/2023/364 

1068/2022 

RP 2023-0211 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
387/2022 -- 78577794L FRANCISCO ZARAGOZA 
CASTELLS, 39996286E JOSEFA CASTELLS ARQUES 
-- SOL SAD JOSEFA CASTELLS ARQUES -- Resolució 
PR/2023/365 

387/2022 

RP 2023-0210 
SIA 2126638 -- Expedient 103/2021 -- 39997380N 
RAMÓN CRÚA CURTO -- SOL. SAD RAMON CLUA 
CURTO -- Resolució PR/2023/366 

103/2021 

RP 2023-0209 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
44/2021 -- 39998397V FRANCESCA ALIERN PONS -- 
SOL. SAD FRANCESCA ALIERN PONS -- Resolució 
PR/2023/367 

44/2021 

RP 2023-0207 

500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 1716/2018 -- 
39998254N MARIA CINTA MARGALEF BRULL, 
39998254N MARIA CINTA MARGALEF BRULL -- SOL. 
SAD MARIA CINTA MARGALEF BRULL -- Resolució 
PR/2023/370 

1716/2018 

RP 2023-0208 

SIA 2126638 -- Expedient 582/2021 -- 38677033A 
PILAR NAVARRO GARCIA, 386770333A PILAR 
NAVARRO GARCIA -- SOL. SAD PILAR NAVARRO 
GARCIA -- Resolució PR/2023/368 

582/2021 

RP 2023-0206 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
1397/2022 -- 40046700C JUAN MONTAGUT 
PALLARES -- SOL. SAD JUAN MONTAGUT 
PALLARES -- Resolució PR/2023/371 

1397/2022 

RP 2023-0204 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
340/2023 -- P4301300B AJUNTAMENT DE L'AMETLLA 
DE MAR -- COMISSIÓ SERVEI A LES PERSONES 
ANY 2023 - AJUNTAMENT DE L'AMETLLA DE MAR -- 
Resolució PR/2023/375 

340/2023 

RP 2023-0205 
SIA 2126638 -- Expedient 586/2022 -- 27795374N 
CONSUELO SOLÀ SUAREZ -- SOL. SAD CONSUELO 
SOLA SUAREZ -- Resolució PR/2023/372 

586/2022 



 

 

RP 2023-0203 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
343/2023 -- P4310600D AJUNTAMENT DEL PERELLÓ 
-- COMISSIÓ SERVEI A LES PERSONES ANY 2023 - 
AJUNTAMENT DEL PERELLÓ -- Resolució 
PR/2023/376 

343/2023 

RP 2023-0202 

SIA 2126638 -- Expedient 141/2019 -- 40932658H 
MARIA PILAR FONTANET RAMIREZ, 47824376Q 
RAQUEL GAS CHULBI -- Contractació administratius 
Ebasp 1/2/2019 -- Resolució PR/2023/377 

141/2019 

RP 2023-0201 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
187/2023 -- P4305300H AJUNTAMENT DE XERTA -- 
COMISSIONS SERVEI A LES PERSONES 2023 - 
AJUNTAMENT DE XERTA. -- Resolució PR/2023/378 

187/2023 

RP 2023-0200 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
350/2023 -- P4313500C AJUNTAMENT DE ROQUETES 
-- COMISSIÓ SERVEI A LES PERSONES ANY 2023 - 
AJUNTAMENT DE ROQUETES -- Resolució 
PR/2023/379 

350/2023 

RP 2023-0199 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
203/2023 -- 40039216B CINTA FRANCH BONET -- 
SOL.LICITUD D'ACCÉS AL SERVEI DE TRANSPORT 
ADAPTAT I ASSISTIT - Sra. CINTA FRANCH BONET 
(Deltebre). -- Resolució PR/2023/381 

203/2023 

RP 2023-0198 

SIA 2165352 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
126/2023 -- 39997167Y ENCARNACIÓN VENTURA 
COLOMÉ -- SOL.LICITUD D'ACCÉS AL SERVEI DE 
TRANSPORT ADAPTAT I ASSISTIT - Sra. 
ENCARNACIÓN VENTURA COLOMÉ (l'Aldea). -- 
Resolució PR/2023/382 

126/2023 

RP 2023-0197 

SIA 2165352 -- 450 TURISME -- Expedient 431/2023 -- 
P4310600D Ayuntamiento de Perelló, El, P4301300B 
Ayuntamiento de Ametlla de Mar, L", 37681740N 
ALBERTO GARCIA VALLS -- Regulació de l'accés 
motoritzat al medi natural 4X4 -- Resolució PR/2023/369 

431/2023 

RP 2023-0196 
SIA 2126677 -- 100 SECRETARIA -- Expedient 
202/2023 -- Múltiples interessats -- SUBVENCIONS A 
ENTITATS 2023 -- Resolució PR/2023/348 

202/2023 

RP 2023-0195 

SIA 2126638 -- 501 COORDINACIÓ SERVEIS 
SOCIALS -- Expedient 446/2023 -- 38478398L ETEL 
ARIAS MACIAS -- Sol.licitud d'inclusió al programa 
comarcal d'acolliment residencia d'urgència del Consell 
Comarcal del Baix Ebre- ETEL ARIAS MACIAS. -- 

446/2023 

RP 2023-0194 

SIA 2126677 -- 600 ENSENYAMENT -- Expedient 
1026/2022 -- Múltiples interessats -- AJUTS 
INDIVIDUALS DE MENJADOR, 1a adjudicació -- 
Resolució PR/2023/341 

1026/2022 



 

 

RP 2023-0193 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
191/2023 -- 37232307E MONTSERRAT NAVARRO 
GONZALEZ -- SOL. SAD MONTSERRAT NAVARRO 
GONZALEZ -- Resolució PR/2023/350 

191/2023 

RP 2023-0192 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
1346/2022 -- 39155943F JOAQUIN ABOS MORENO -- 
SOL. SAD JOAQUIN ABOS MORENO -- Resolució 
PR/2023/351 

1346/2022 

RP 2023-0191 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
453/2023 -- P4318300C AJUNTAMENT DE CAMARLES 
-- COMISSIÓ SERVEI A LES PERSONES 27/3/2023 - 
AJUNTAMENT DE CAMARLES -- Resolució 
PR/2023/353 

453/2023 

RP 2023-0190 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
454/2023 -- P4318100G AJUNTAMENT DE DELTEBRE 
-- COMISSIÓ SERVEI A LES PERSONES 27/3/2023 - 
AJUNTAMENT DE DELTEBRE -- Resolució 
PR/2023/354 

454/2023 

RP 2023-0189 
SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
280/2023 -- 38478398L ETEL ARIAS MACIAS -- SOL. 
SAD ETEL ARIAS MACIAS -- Resolució PR/2023/355 

280/2023 

RP 2023-0188 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
325/2023 -- 37656992N MANUEL RAMON REINA 
NAVARRO -- SOL. SAD MANUEL RAMON REINA 
NAVARRO -- Resolució PR/2023/356 

325/2023 

RP 2023-0187 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
267/2023 -- 40093729Z JOAQUIN MARGALEF 
BORRULL -- SOL. SAD JOAQUIN MARGALEF 
BORRULL -- Resolució PR/2023/357 

267/2023 

RP 2023-0186 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
122/2023 -- 40094405T CINTA ALCOVERRO BELTRAN 
-- SOL. SAD CINTA ALCOVERRO BELTRAN -- 
Resolució PR/2023/358 

122/2023 

RP 2023-0185 

SIA 2126638 -- 500 SERVEIS SOCIALS -- Expedient 
253/2023 -- 40914100K MARIA MERCEDES 
PALLARES MARGALEF -- SOL. SAD MARIA 
MERCEDES PALLARES MARGALEF -- Resolució 
PR/2023/359 

253/2023 

RP 2023-0184 

SIA 2165373 -- 110 PERSONAL -- Expedient 428/2023 -
- 52608798R ERICA BEL QUERALT -- Baixa voluntària 
Erica Bel Queralt, auxiliar administrativa ensenyament, 
15-04-2023 -- Resolució PR/2023/344 

428/2023 

RP 2023-0183 

SIA 2126660 -- 120 SELECCIO DE PERSONAL -- 
Expedient 1428/2022 -- Múltiples interessats -- 
ESTABILITZACIO- SELECCIÓ TREBALLADOR/A 
FAMILIAR -- Resolució PR/2023/345 

1428/2022 



 

 

RP 2023-0182 

SIA 2126653 -- 100 SECRETARIA -- Expedient 
499/2022 -- S0811001G Generalitat Barcelona, 
40913307X EDUARDO LUIS RALDA SIMO -- 
ALIENACIO DE PATRIMONI- VENDA ACCIONS DE 
PEBESA -- Resolució PR/2023/343 

499/2022 

RP 2023-0181 

SIA 2126677 -- 600 ENSENYAMENT -- Expedient 
1075/2022 -- Múltiples interessats -- COMPACTACIONS 
AJUTS INDIVIDUALS DE MENJADOR, CURS 2022-
2023 -- Resolució PR/2023/340 

1075/2022 

RP 2023-0180 
AIXECAMENT D'OBJECCIONS D'INTERVENCIO 
ASSEGURANCES ACCIDENT TREBALL PERSONAL 

367/2023 

RP 2023-017 

SIA 2126660 -- 501 COORDINACIÓ SERVEIS 
SOCIALS -- Expedient 407/2023 -- 47821587X ANDREA 
ANTICH FATSINI -- Contractació xofer transport -- 
Resolució PR/2023/334 

407/2023 

RP 2023-0178 

SIA 2126660 -- 501 COORDINACIÓ SERVEIS 
SOCIALS -- Expedient 396/2023 -- 47828695B ANDREA 
HURTADO MONTAÑA -- Contractació Treballador/a 
social Ebasp substitucio Incapacitat Temporal Cinta 
Panisello -- Resolució PR/2023/307 

396/2023 

 
 
Punt 3r.- Expedient 509/2023. Donar compte del pas a conseller independent del Sr. 
Sebastià Castañeda Ramos. 
 
Vista la provisió de Presidència en relació a la sol·licitud presentada pel conseller comarcal Sr. 
Sebastià Castañeda Ramos, INFORMO: 
 

1. En data  06.04.2023, el conseller comarcal, Sr. Sebastià Castañeda Ramon presenta el següent  

escrit al registre comarcal: 
 
“Sebastià Castañeda Ramos, consellers del Consell Comarcal del Baix Ebre 
 
EXPOSA 
 
Primer. Que amb data 26 de maig de 2019, es van celebrar les eleccions municipals, a les quals 
acudia formant part de la llista del grup polític de Ciutadans 
Segon. Que el grup polític al qual pertanyia va obtenir 1 conseller comarcal. 
Tercer. Que va prendre possessió del càrrec de conseller el dia 15 de juliol de 2019 
Quart. Que per motius personals no pot seguir representant a un partit que prengui decisions 
sense tenir en compte les necessitats del territori, vol abandonar el Partit Polític Ciutadans i, 
conseqüentment, el grup comarcal de Ciutadans del que forma part 
Per tot això,  
COMUNICA perquè es prengui coneixement pel President d’aquest Consell Comarcal del seu 
abandonament del Grup Comarcal de Ciutadans” 
 

2. El Reglament Orgànic Comarcal disposa: 

 
 

Article 67- Els consellers no integrats en cap grup comarcal actuaran en el sí del ple com a 
consellers independents. 
 
Article 86- En virtut de l’establert en l’article 5è del present Reglament, existirà dins l’organització 
comarcal la Junta de portaveus, que estarà integrada pels consellers que ostenten aquesta 



 

 

concisió en el seu respectiu grup polític, i els consellers independents, i presidida pel president 
del Consell Comarcal. 

 
 
A la vista d’aquestes disposicions, es trasllada a la Presidència: 
 

- El Consell comarcal Sr. Sebastià Castañeda Ramos passarà considerar-se conseller 
independent 

- El President en donarà compte al Ple en la primera sessió que celebri la Corporació 

 
 
Punt 4rt.- Expedient 451/2023. Aprovació, si s'escau, del Conveni a signar amb la 
Diputació de Tarragona per a desenvolupament del Pla de Foment de l’Ocupació , 
anualitat 2023. 
 

Des de fa anys, la Diputació de Tarragona promou accions corporatives de foment de 
l’ocupació mitjançant l’execució de plans d’ocupació destinats a millorar les condicions 
individuals i professionals de les persones treballadores, en el seu àmbit territorial. 
 
En el marc de la Línia estratègica número 1 del Pla de Mandat de la Diputació de 
Tarragona pel període 2020-2023, consistent en “definir i coliderar la creació i el la 
Diputació de Tarragona, desenvolupament de l’ecosistema Catsud” a través de l’Àrea de 
Recursos Humans, Ocupació i Emprenedoria, vol promoure la realització de plans 
d’ocupació destinats a ocupar i millorar l’ocupabilitat de les persones aturades de les 
comarques del Camp de Tarragona, de les Terres de l’Ebre i del Baix Penedès. 
 
Aquest Pla de Foment de l’Ocupació, per a l’anualitat 2023, i en la part que correspon als 
10 projectes comarcals, tindran per objectiu el condicionament d’entorns naturals o 
urbans de diferents municipis. Es dissenyaran projectes ocupacionals per a cada una de 
les comarques en col·laboració amb els consells comarcals. Cadascun d’aquests plans 
d’ocupació estarà integrat per 5 persones (1 responsable i 4 peons) i tindrà una durada 
de sis mesos. 
 
El Consell Comarcal del Baix Ebre ha manifestat la seva voluntat de col·laborar en 
l’execució del Pla de Foment de l’Ocupació de la Diputació de Tarragona. 
 
Els objectius del Pla d’Ocupació, estan dirigits a diferents vessants: 
 

1.- Millores i manteniment de la Via Verda del Baix Ebre. 
 
2.- Manteniment de la Via del Carrilet -  Camí natural de Tortosa a Deltebre. 

 
3.- Manteniment dels jardins de la seu del Consell Comarcal del Baix Ebre i petites 
reparacions. 
 
4.- Manteniment de la zona enjardinada del Viver d’Empreses “Innova” i petites 
reparacions. 
 
5.- Manteniment de la zona enjardinada de Ebre Terra i petites reparacions. 
 
6.- Petites accions de recolzament als municipis mes petits de la Comarca (menys 
de 5.000 habitants), si així ho sol·liciten. 

 
La Diputació de Tarragona, en data 18 d’abril de 2023, ha aprovat el Pla de Foment de 
l’Ocupació 2023 que vol promoure la realització de plans d’ocupació destinats a ocupar i 
millorar l’ocupabilitat de les persones aturades de les comarques del Camp de Tarragona, 



 

 

les Terres de l’Ebre i del Baix Penedès i, conseqüentment, ha aprovat els 10 plans 
d’ocupació comarcals, dins el Pla de Foment de l’Ocupació 2023 entre els quals figura: 
 

- Baix Ebre 2023 
- 5 persones  
- Condicionament d’entorns naturals o urbans 

 
Igualment ha aprovat els convenis de col·laboració a signar entre la pròpia entre la 
Diputació de Tarragona i els consells comarcals. 
 
El Ple del Consell desprès de conèixer el dictamen de la comissió informativa d’Activació 
Econòmica i Esports, sotmet l’assumpte a votació ordinària i, amb la unanimitat dels vots 
dels membres presents, el Ple del consell comarcal adopta els següents ACORDS: 
 
Primer. Que el Consell Comarcal del Baix Ebre participi en Pla de Foment de l’Ocupació 

de la Diputació de Tarragona, per a l’anualitat 2023 

Conveni de col·laboració entre la Diputació de Tarragona i el Consell Comarcal del Baix Ebre per 
a la realització del projecte Pla d’Ocupació Baix Ebre 2023 
 
 
REUNITS 
 
D’una banda, l’Il·lma. Sra. Noemí Llauradó Sans, presidenta de la Diputació de Tarragona, en nom 
i representació d’aquesta entitat, amb domicili al passeig de Sant Antoni número 100 de Tarragona 
i amb número d’identificació fiscal P4300000I, en virtut de les atribucions que li confereix l’article 
36 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, en relació amb l’article 
90.3 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, i de conformitat amb l’acord adoptat pel Ple en sessió constitutiva de la 
corporació de 2 de juliol de 2019, assistida per la Sra. Pilar Sánchez Peña, secretària general de 
la Diputació de Tarragona, en ús de les facultats conferides per l’apartat 1.a) de l’article 92 bis de 
la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 
 
I de l’altra, Francesc Xavier Faura Sanmartin, president del Consell Comarcal del Baix Ebre, en 
nom i representació d’aquesta Administració, amb domicili al Carrer Barcelona, núm. 152, de 
Tortosa, i amb número d’identificació fiscal P9300004J, en virtut de les atribucions que em 
confereix l’article 13 del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós 
de la Llei de l’organització comarcal de Catalunya. 
 
Ambdues parts ens reconeixem mútuament la capacitat legal necessària per a formalitzar aquest 
conveni i, en conseqüència, 
 
 
MANIFESTEM 
 
Primer. Les diputacions provincials són administracions públiques que, d’acord amb l’article 36 de 
la Llei reguladora de bases de règim local, tenen com a competència pròpia, entre altres, la 
cooperació en el foment del desenvolupament econòmic i social i en la planificació del territori 
provincial, d’acord amb les competències de la resta d’administracions públiques en aquest àmbit. 
 
Segon. La Diputació de Tarragona treballa per implementar una política integral dirigida a la 
reorientació del model socioeconòmic dels territoris de les comarques del Camp de Tarragona, les 
Terres de l’Ebre i el Baix Penedès mitjançant: 
 
- L’impuls de les polítiques públiques necessàries per al desenvolupament equilibrat del 
Camp de Tarragona, les Terres de l’Ebre i el Baix Penedès. 
  
- La col·laboració amb l’activitat econòmica local per a contribuir a la cohesió i la 
competitivitat dels municipis i les comarques. 



 

 

 
- El foment i el suport a les polítiques actives d’ocupació amb la gestió de projectes 
ocupacionals determinats. 
 
Tercer. La Diputació de Tarragona promou accions corporatives de foment de l’ocupació 
mitjançant l’execució de plans d’ocupació destinats a millorar les condicions individuals i 
professionals de les persones treballadores. 
 
Quart. En el marc de la Línia estratègica número 1 del Pla de Mandat 2020- 2023 de la Diputació 
de Tarragona, consistent en la definició de l’ecosistema Catsud per coliderar la creació d’aliances 
estratègiques amb les administracions públiques i els agents socioeconòmics del territori, del país 
i d’Europa, per al desenvolupament de l’ecosistema Catsud, la Diputació de Tarragona mitjançant 
l’Àrea de Recursos Humans, Ocupació i Emprenedoria, vol promoure la realització de plans 
d’ocupació destinats a ocupar i millorar l’ocupabilitat de les persones aturades de les comarques 
del Camp de Tarragona, les Terres de l’Ebre i del Baix Penedès. 
 
Cinquè. D’acord amb el Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós 
de la Llei de l’organització comarcal de Catalunya, la comarca es constitueix com una entitat local 
de caràcter territorial formada per l’agrupació de municipis contigus, té personalitat jurídica pròpia i 
plena capacitat i autonomia per al compliment dels seus fins. El territori de la comarca és l’àmbit 
en què el Consell Comarcal exerceix les seves competències. Les competències de la comarca 
són les que es detallen a l’article 26 del Decret legislatiu esmentat. El Consell Comarcal del 
XXXXX ha manifestat la seva voluntat de col·laborar en l’execució del Pla de Foment de 
l’Ocupació de la Diputació de Tarragona. 
 
Sisè. El Pla d’Ocupació Baix Ebre, estarà integrat per 5 persones: 1 responsable i 4 peons. La 
durada del pla d’ocupació serà de 6 mesos. Les persones destinatàries d’aquest pla seran 
aturats/des i en la seva selecció s’aplicaran els Criteris d’Accés als Plans d’Ocupació Comarcals 
2023. 
 
Durant l’execució d’aquest Pla d’Ocupació es proporcionarà als treballadors/es que hi participin 
formació complementària dirigida a millorar les seves condicions personals i professionals per tal 
d’afavorir la posterior inserció al mercat laboral. 
 
Setè. El centre de treball de referència dels treballadors/es del Pla d’Ocupació serà la seu del 
Consell Comarcal del Baix Ebre, tot i que per executar les tasques pròpies del Pla d’Ocupació es 
traslladaran als municipis que es determinin. 
 
Les tasques a executar pels treballadors/es d’aquest Pla d’Ocupació es realitzaran a la comarca 
del Baix Ebre. 
  
Vuitè. L’objecte del Pla d’Ocupació Baix Ebre 2023 serà el condicionament d’entorns naturals o 
urbans de la comarca del Baix Ebre. La tipologia de les tasques, temporalització i ubicació dels 
treballs que es materialitzaran en el marc d’aquest projecte s’especificaran en un document 
elaborat per la Diputació de Tarragona a partir de la proposta prèvia presentada pel Consell 
Comarcal. 
 
Novè. Les actuacions a realitzar pels Plans d’Ocupació Comarcals 2023 es portaran a terme en 
municipis amb menys de 5.000 habitants. 
 
Desè. El Consell Comarcal del Baix Ebre ha impulsat la signatura d’aquest conveni i el subscriu 
amb la voluntat de contribuir eficaçment al seu compliment i l’aprova pel seu òrgan competent amb 
data 28 d’abril de 2023, 
 
Onzè. La Diputació de Tarragona accepta el suport i la participació del Consell Comarcal del Baix 
Ebre, motiu pel qual aprova aquest conveni de col·laboració per acord de la Junta de Govern de la 
Diputació de Tarragona, de data 18 d’abril de 2023. 
 
PACTEM 
 



 

 

Primer. Objecte del conveni 
 
L’objecte d’aquest conveni és establir el marc de col·laboració entre les parts signants dins de 
l’àmbit de la competència provincial de cooperació de l’art. 36 de la LRBRL, per a la realització del 
projecte Pla d’Ocupació Baix Ebre 2023. 
 
Segon. Obligacions de les parts 
 
2.1. Obligacions de Consell Comarcal del Baix Ebre: 
 
El Consell Comarcal del Baix Ebre, en relació amb el Pla d’Ocupació Baix Ebre 2023 es 
compromet a: 
 
 
• Presentar el projecte de condicionament d’entorns naturals o urbans que ha d’executar el 
Pla d’Ocupació Baix Ebre 2023, i que ha d’incloure un cronograma amb la descripció i ubicació de 
les tasques a realitzar, prioritzant els municipis de menys població. 
 
• Assumir la direcció tècnica del Pla d’Ocupació, que implica: 
 
- Gestionar i organitzar amb un mes d’antelació les tasques a realitzar pel Pla d’Ocupació. 
  
- Assegurar les directrius marcades pel Servei de Prevenció de la Diputació de Tarragona 
en matèria de seguretat i salut. 
 
• Realitzar les gestions corresponents amb els ajuntaments de la comarca i altres 
organismes per coordinar el desenvolupament de les tasques efectuades pel Pla d’Ocupació. 
 
• Garantir la titularitat municipal de tots els llocs on la brigada hagi de realitzar actuacions. 
 
• Responsabilitzar-se de la senyalització de la via pública de les obres si s’escau, col·locant 
senyals específiques de tasques forestals quan sigui el cas. 
 
• Facilitar la supervisió de l’execució del Pla d’Ocupació al personal tècnic de la Diputació 
de Tarragona i programar visites de seguiment del pla d’ocupació (garantir un mínim de sis visites 
durant la vigència del Pla d’Ocupació). 
 
• Proporcionar als treballadors/res un espai físic adequat i subministrar i mantenir les eines, 
maquinària específica i el material necessari per a la correcta execució de les tasques (1 
motoserra, 3 desbrossadores i 1 bufadora), en el cas dels Plans d’Ocupació de caràcter forestal. 
 
• Lliurar a la Diputació de Tarragona una memòria final amb descripció temporalitzada de 
les tasques realitzades i imatges il·lustratives del procés de treball en les zones d’actuació. 
 
• Garantir que la distància màxima des del lloc on deixen el vehicle del que disposin els 
treballadors al lloc d’actuació diària dels mateixos serà de 15 minuts. 
 
• Proporcionar per al Curs de nivell bàsic en l’ús de la motoserra i la desbrossadora d’un 
espai amb les condicions adequades per a que els treballadors del Pla d’ocupació puguin realitzar 
la part pràctica i de les eines necessàries (1 motoserra, 1-2 desbrossadores). L’espai serà 
comunicat a Diputació de Tarragona en el moment de presentació de la fitxa del projecte. 
 
• Garantir les condicions de seguretat exigides en la normativa de tota la maquinària que 
s’utilitzi en l’execució del projecte. 
 
• Proporcionar als membres de la brigada, en cas que sigui necessari, d’un espai amb 
ordinadors per tal que puguin realitzar el curs de Prevenció de Riscos Laborals. 
  
2.2. Obligacions de la Diputació de Tarragona 
 



 

 

La Diputació de Tarragona, en relació amb el Pla d’Ocupació Baix Ebre 2023, es compromet a: 
 
• Validar el document resum d’actuacions (descripció de tasques, ubicació i temporalització) 
a partir de la proposta presentada pel Consell Comarcal. 
 
• Realitzar el procés de selecció i la contractació de les persones que formaran part del 
projecte i destinar els recursos humans necessaris per a la seva execució. 
 
• Assumir les despeses corresponents a la contractació de les persones seleccionades. 
 
• Assumir les despeses corresponents al subministrament dels equipaments de protecció 
individuals (EPI) i vestuari, i facilitar un telèfon mòbil amb geolocalització als responsables dels 
plans d’ocupació. 
 
• Fer el seguiment, acompanyament i desenvolupament professional de les persones 
treballadores amb un mínim de tres sessions (inicial, de seguiment i final). 
 
• Fer el seguiment setmanal i la gestió laboral de les persones treballadores. 
 
• Realitzar reunions de seguiment entre les persones responsables d’ambdues entitats. 
 
• Proporcionar als treballadors formació complementària dirigida a millorar les seves 
competències professionals i ocupabilitat per tal d’afavorir la posterior inserció al mercat laboral. 
Sempre que la planificació dels plans d’ocupació ho permeti, inclou: 
 
o Curs de formació del nivell bàsic de Prevenció de Riscos Laborals (60 hores). 
o Curs de nivell bàsic en l’ús de la motoserra i la desbrossadora, si s’escau. (8 hores) 
o Curs de nivell bàsic de manipulador i aplicador de productes fitosanitaris. (25 hores) 
o Curs de Manipulació de plataformes elevadores i toros 
mecànics. (9 hores) 
o Formació individual i grupal complementària dirigida a la inserció laboral i millora de la 
seva ocupabilitat. 
o Sessions d’orientació/inserció individualitzades als treballadors segons necessitat i 
demanda 
  
• Realitzar les activitats de seguretat i salut necessàries per part del Servei de Prevenció de 
la Diputació de Tarragona d’acord amb la normativa vigent, inclosa la revisió mèdica dels 
treballadors. 
 
• Garantir el seguiment tècnic de l’execució de les actuacions previstes pel Pla d’Ocupació. 
 
• Realitzar visites als municipis on ha d’actuar la brigada abans de l’inici de les seves 
actuacions per tal de garantir les condicions de seguretat i salut. 
 
• Resoldre possibles incidències no concretades en el conveni. 
 
• Quan sigui el Consell Comarcal qui proporcioni el vehicle per a l’execució del projecte, la 
Diputació de Tarragona assumirà el cost de les possibles despeses que puguin sorgir del 
funcionament del mateix (material, combustible...), amb un import màxim total de 3.000 euros, 
amb el detall següent: 
 
- Despeses de combustible: 1.800 euros com a màxim. La Diputació lliurarà als 
responsables del projecte una targeta de combustible amb un import màxim mensual de 300 
euros. A càrrec de l’aplicació pressupostària 4020.920.22103. 
 
- Despeses de funcionament: 1.200 euros. Aquestes despeses s’assumiran directament per 
la Diputació de Tarragona via el pagament de factures relacionades amb l’execució del projecte i 
prèviament validades. No s’admetrà com a despesa de funcionament la compra de material 
inventariable per part del Consell Comarcal. A càrrec de l’aplicació pressupostària 
8040.241.22699. 



 

 

 
El cotxe que subministri el Consell Comarcal ha de tenir la ITV aprovada i estar en correcte estat 
de manteniment. 
 
Si el Consell Comarcal no disposa de vehicle, la Diputació de Tarragona el facilitarà. En aquest 
cas, els cost de les possibles despeses (incloses reparacions) que puguin sorgir aniran a càrrec 
del Consell Comarcal. Aquestes despeses han d’estar previstes pel Consell Comarcal en l’inici del 
Pla d’Ocupació. El vehicle s’haurà de retornar en les mateixes condicions en les que va ser 
entregat (net i el dipòsit de combustible ple) 
 
En cas que el Consell Comarcal no compleixi les seves obligacions i/o modifiqui el pla de treball 
sense l’autorització corresponent, la Diputació de Tarragona es reserva el dret a modificar les 
condicions i/o treballs a realitzar pel pla d’ocupació. 
  
Tercer. Seguiment, vigilància i control del conveni 
 
Els responsables de fer el seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni i dels 
compromisos adquirits pels signants seran les següents persones: 
 
Per part de la Diputació de Tarragona serà el Sr. Àlex Grau Orts, cap d’Àrea de Recursos 
Humans, Ocupació i Emprenedoria. 
 
Per part del Consell Comarcal del Baix Ebre serà el Sr. Ramon Prades Carceller, tècnic del 
Consell Comarcal del Baix Ebre. 
 
Ambdues parts, de forma conjunta o individual, poden fer difusió d’aquest conveni i dels acords 
que en aquest s’hi prenen. 
 
Quart. Vigència del conveni 
 
Aquest conveni entrarà en vigor des de la data de la seva signatura i finalitzarà amb la finalització 
del Pla d’Ocupació Baix Ebre 2023, que tindrà una durada màxima de sis mesos, sense 
possibilitat de pròrroga de cap tipus, ni expressa ni tàcita. 
 
 
Cinquè. Dades de caràcter personal 
 
Les parts es comprometen a complir amb les obligacions establertes en la Llei orgànica 3/2018, de 
5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals i amb el Reglament 
(UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de 
les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes 
dades. 
 
 
 
 
Sisè. Qüestions litigioses 
 
La naturalesa d’aquest conveni és administrativa, i en el supòsit de litigi entre les parts en serà 
coneixedora la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
I, en prova de conformitat, es signa electrònicament aquest conveni, la vigència del qual és a partir 
de la data de l’última signatura electrònica. 
 
  
Per la Diputació de Tarragona, Noemí Llauradó Sans 
  
Pel Consell Comarcal del Baix Ebre, Francesc Xavier Faura Sanmartin 
 
La secretària de la Diputació de Tarragona, Pilar Sánchez Peña 



 

 

 

Segon.- Aprovar el conveni de col·laboració amb la Diputació de Tarragona que regula la 

relació entre ambdues administracions. 

Tercer.  Facultar a la Presidència del Consell Comarcal del Baix Ebre per a la signatura 
dels convenis i per dur a terme el que calgui per donar compliment a l’acord. 
 
Quart. Traslladar aquest acord a la Diputació de Tarragona, per a la seva efectivitat 
 
 
Punt 5è.- Expedient 471/2023. Aprovació, si s'escau, de l'Addenda per a l'exercici 
2023 al Conveni de delegació de competències en matèria de defensa de les 
persones consumidores i usuàries. 
 
La Generalitat de Catalunya, de conformitat amb l'article 123 de l'Estatut d'Autonomia, té 
competència exclusiva en matèria de defensa de les persones consumidores i usuàries, i, 
d’acord amb l’article 2 de la Llei 9/2004, de 24 de desembre, l’Agència Catalana del 
Consum és l’entitat pública que té assignades totes les competències que corresponen a 
la Generalitat de Catalunya en matèria de consum en virtut de la Constitució i l’Estatut 
d’Autonomia. 
 
L’Agència Catalana del Consum, d’acord amb l’article 3.1 de la Llei 9/2004, de 24 de 
desembre, de creació i amb l’article 126-10 de la Llei 22/2010, de 20 de juliol, del Codi de 
Consum de Catalunya, té, entre altres, les funcions de: 

- Relacionar-se i cooperar amb totes les administracions públiques per avançar en la 
millora dels drets i la protecció de les persones consumidores i usuàries. 

- Cooperar amb les administracions locals que exerceixen competències en matèria de 
consum, potenciar el desplegament de les oficines locals de consum, assessorar-les 
en el que sigui necessari per al millor exercici de les seves funcions i subscriure 
convenis per, entre d’altri, compartir la dotació dels mitjans tècnics i materials 
adequats per al compliment de llurs finalitats. 
 

Correspon a les comarques l’exercici de les competències recollides als articles 25 i 28 
del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre,  pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 
de l'organització comarcal de Catalunya, entre les quals, d'acord amb l’article 25.1.c), hi 
ha l’exercici d’aquelles que li delegui o li encarregui de gestionar l’Administració de la 
Generalitat respectant el principi de lleialtat institucional (article 36.2). 
 
En aquest marc, l’Agència Catalana del Consum i el Consell Comarcal del Baix Ebre van 
signar en data 28 de desembre de 2021, un conveni per a la coordinació d’actuacions en 
desenvolupament de la delegació de competències que, en matèria de consum, va ser 
adoptada a favor de la comarca mitjançant Acord de Govern de GOV/173/2021. 
Mitjançant aquest conveni es va concretar la realització d’actuacions en matèria de 
consum, el procediment, les tasques i els mitjans per a l’exercici de les funcions 
delegades així com el finançament corresponent. 
 
El conveni esmentat, sens perjudici de la seva possibilitat de pròrroga, és vigent fins el 31 
de desembre de 2024. No obstant això, a la clàusula onzena, apartat 3, in fine, es va 
establir que: “la clàusula vuitena i els annexos d’aquest conveni on es concreta el 
finançament, el mètode de càlcul i, per tant, la contraprestació aplicable durant cada 
exercici, han de ser objecte d’actualització anual mitjançant una addenda de modificació 
a subscriure per escrit”. 
 
L’Agència Catalana del Consum ha fet arribar una proposta d’addenda per a l’any 2022, 
que ha estat informada favorablement per part del tècnic. 



 

 

 
El Ple del Consell desprès de conèixer el dictamen de la comissió informativa de Serveis 
a les Persones, sotmet l’assumpte a votació ordinària i, amb la unanimitat dels vots dels 
membres presents, el Ple del consell comarcal adopta els següents ACORDS: 
 
Primer- Aprovar l’Addenda de modificació per a l’any 2023, del conveni de coordinació 
d’actuacions en desenvolupament de la delegació de competències en matèria de 
consum de l’Agència Catalana del Consum, que s’adjunta. 
 
ADDENDA DE MODIFICACIÓ PER A L’ANY 2023 DEL CONVENI DE COORDINACIÓ 
D’ACTUACIONS EN DESENVOLUPAMENT DE LA DELEGACIÓ DE COMPETÈNCIES EN 
MATÈRIA DE CONSUM DE L’AGÈNCIA CATALANA DEL CONSUM DE LA GENERALITAT AL 
CONSELL COMARCAL DEL BAIX EBRE 
 
ENTITATS QUE INTERVENEN 
 
D'una part, el senyor/a      , director/a de l’Agència Catalana del Consum de la Generalitat de 
Catalunya, qui intervé en representació d’aquesta entitat pública d’acord amb el nomenament 
efectuat mitjançant el Decret      , d’      (DOGC      , de      ), i en virtut de les funcions assignades 
per l’article 9 de la Llei 9/2004, de 24 de desembre, de creació de l’organisme autònom 
administratiu. 
 
 
I de l'altra, el senyor Francesc Xavier Faura Sanmartin, president del Consell Comarcal del Baix 
Ebre, al qual representa segons nomenament de data 15 de juliol de 2019,  en ús de les 
competències que té atribuïdes per l’article 13.1 del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, 
pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d’organització comarcal de Catalunya i per l’Acord del Ple 
del Consell de data 28 d’abril de 2023 . 
 
En endavant, les entitats representades, seran considerades conjuntament com les Parts. 
 
MANIFESTEN 
 
 
Única.- Les Parts van formalitzar, amb data 28 de desembre de 2021, un conveni per a la 
coordinació d’actuacions en desenvolupament de la delegació de competències que, en matèria 
de consum, va ser adoptada a favor de la comarca mitjançant Acord de Govern GOV/173/2021. 
Mitjançant aquest conveni es va concretar la realització d’actuacions en matèria de consum, el 
procediment, les tasques i els mitjans per a l’exercici de les funcions delegades així com el 
finançament corresponent. 
 
El conveni esmentat, sens perjudici de la seva possibilitat de pròrroga, és vigent fins al 31 de 
desembre de 2024. No obstant això, a la clàusula onzena, apartat 3, in fine, es va establir que: “la 
clàusula vuitena i els annexos d’aquest conveni on es concreta el finançament, el mètode de 
càlcul i, per tant, la contraprestació aplicable durant cada exercici, han de ser objecte 
d’actualització anual mitjançant una addenda de modificació a subscriure per escrit”. 
 
L’objecte d’aquesta addenda de modificació és actualitzar els aspectes citats en el paràgraf 
anterior, i adequar la clàusula que informa sobre el personal del Consell Comarcal que duu a 
terme les tasques delegades, amb subjecció a les següents, 
 
CLÀUSULES 
 
Primera.- Objecte 
Aquesta Addenda té per objecte la modificació de la clàusula tercera del conveni de coordinació 
d’actuacions en desenvolupament de delegació de competències en matèria de consum i, per a 
l’any 2023, de la clàusula vuitena i dels annexos afectats subscrit entre l’ACC i el Consell 
Comarcal del Baix Ebre, el dia 28 de desembre de 2021, amb la finalitat d’actualitzar el que es 
preveu en la seva clàusula onzena, apartat 3, in fine. 



 

 

 
Segona.- Modificació de la clàusula tercera del conveni 
S’afegeix un apartat a la clàusula tercera del conveni amb el redactat següent: 
 
“2. El Consell Comarcal ha de vetllar perquè en tot moment es presti el servei adequadament a les 
persones consumidores i usuàries de la comarca i ha de contractar els reforços necessaris en cas 
de baixa o substitució del personal que porta a terme les tasques de consum delegades.” 
 
Tercera.- Modificació de la clàusula vuitena del conveni 
1. Es modifica la clàusula vuitena del conveni de coordinació d’actuacions esmentat a la 
clàusula primera, el qual durant l’any 2023 tindrà el redactat següent: 
 

“Vuitena.- 
1. Per fer front al finançament dels costos derivats d’aquest conveni de delegació per a l’any 
2023, l’Agència Catalana del Consum farà una aportació al Consell Comarcal  del Baix Ebre  
de   42.598,46 € amb càrrec a la partida D/460000100/4610/0000 del seu pressupost. 
 
2. L’import de la contraprestació s’ha d’abonar mitjançant una transferència al Consell 
Comarcal en un compte bancari oficial de l’entitat, comunicat amb antelació suficient a 
l’Agència Catalana del Consum i que ha d’estar degudament autoritzat i certificat per la seva 
Intervenció.  
 
3. Per al càlcul del finançament de l’activitat delegada s’han de tenir en compte la disponibilitat 
pressupostària existent, l’equilibri entre les aportacions financeres i les despeses derivades de 
l’execució, les afectacions econòmiques que es puguin determinar normativament, el que 
preveu la clàusula sisena, apartat 2 d’aquest conveni i el nivell d’eficàcia, eficiència i efectivitat 
en el correcte desenvolupament de la delegació. 
 
4. Per als anys successius i durant la vigència del conveni la contraprestació econòmica serà 
objecte d’actualització anual d’acord amb el que estableix la clàusula onzena, apartat 3”. 

 
2. Es modifica l’annex I que detalla el personal del Consell Comarcal que porta a terme les 
tasques de consum definides al conveni de coordinació d’actuacions. 
 
3. Es modifica l’annex II del conveni, què tindrà el redactat que s’indica en aquesta addenda. 
 
Quarta.-  Vigència de la resta del conveni 
La resta de clàusules del conveni de coordinació d’actuacions en desenvolupament de delegació 
de competències en matèria de consum, subscrit entre les Parts el 28 de desembre de 2021 es 
manté vigent. 
 
Cinquena.-  Vigència de l’addenda 
L’actualització de la clàusula vuitena i dels annexos I i II que incorpora aquesta addenda és vigent 
fins el 31 de desembre de 2023. 
 

 
Segon. Facultar el President del Consell per a la signatura de tots els documents 
necessaris per a l’efectivitat d’aquest acord. 
 
Punt 6è.- Expedient 425/2023. Aprovació, si s'escau, de l'atorgament de 
compatibilitat per a l'exercici d'activitat professional privada, a una treballadora. 
 
La treballadora Margarita Casanova Gilabert ha presentat una sol·licitud de compatibilitat 
per a l’exercici d’una segona activitat professional (activitat professional per compte 
propi), i adjunta una declaració jurada en la qual s’especifica l’activitat per a la qual se 
sol·licita la compatibilitat (psicòloga), i la distribució horària (en la franja horària de dijous 
de 9.00 a 14 h. i divendres de 15 a 16 h (un total de 8 hores), i el compromís que aquest 
horari no interferirà amb el que es té assignat al centre. 
 



 

 

La treballadora Margarita Casanova Gilabert es personal laboral temporal del Consell 
Comarcal del Baix Ebre, en la categoria de Tècnica A1, subgrup de classificació 
professional A1, en l’Àrea de Serveis Socials Especialitzats i desenvolupa el lloc de 
terapeuta. 
 
A la vista d’aquests antecedents, la secretària accidental ha avaluat la possibilitat que la 
treballadora compatibilitzi els dos llocs de treball i ha emès un informe en el que conclou 
que, al seu criteri, és possible autoritzar a la treballadora d'aquest Consell Comarcal la 
compatibilitat per a l'exercici d'una segona activitat professional privada (exercici lliure de 
la professió), tenint en compte que segons la seva declaració jurada aquesta es presta en 
un horari que no interfereix amb el seu lloc de treball, i sempre que es compleixi amb 
l’estipulat a la normativa vigent. 
 
El Ple del Consell desprès de conèixer el dictamen de la comissió informativa de 
Governació, sotmet l’assumpte a votació ordinària i, amb la unanimitat dels vots dels 
membres presents, el Ple del consell comarcal adopta els següents ACORDS: 
 
PRIMER. Reconèixer a la treballadora Margarita Casanova Gilabert la compatibilitat per a 
l'exercici d'una segona activitat professional privada (psicòloga), tenint en compte que 
segons la seva declaració jurada aquesta es presta en un horari que no interfereix amb el 
seu lloc de treball al Consell Comarcal del Baix Ebre, i per tant, es compleixen els 
requisits requerits. 

 
SEGON. Fer constar l'acord del Ple pel qual es reconeix dita compatibilitat per exercir 
activitats privades en el corresponent Registre de personal. 

 
TERCER. Notificar l'acord adoptat al treballador als efectes oportuns. 
 
Punt 7è.- Expedient 198/2023. Aprovació si s'escau, de les tarifes i ordenança 
reguladora dels serveis del viver d'empreses Baix Ebre Innova. 
  
La societat mercantil “Baix Ebre Innova” es va constituir com un ens instrumental 
dependent del Consell Comarcal del Baix Ebre que té la finalitat d'afavorir la creació, 
desenvolupament i consolidació d'activitats empresarials i industrials a la comarca, així 
com facilitar les eines adequades als emprenedors que tenen una idea o un projecte per 
a dur a terme, en aquest marc, es presten els següents serveis: 
 

- Seguiment del pla d’empresa. 

- Assessorament. 

- Vigilància i seguretat. 

- Recepció d’encàrrecs. 

- Atenció a clients. 

- Informació i tramitació de finançaments i subvencions. 

- Atenció telefònica. 

- Accés a sales de reunions. 

- Formació. 

- Espai de treball compartit. 

- Connexió a fibra òptica. 

 
Aquests serveis es presten a les empreses que disposen de l’ús dels despatxos que la 
societat posa a disposició de les empreses. S’establirà una tarifa conjunta per a 
l’arrendament dels despatxos i per a la prestació dels serveis inherents a aquests. 
 



 

 

Es considera necessari aprovar les tarifes per a la prestació dels serveis anteriors, així 
com la determinació de la naturalesa de les tarifes. Aquestes hauran de tenir en compte 
bonificacions que afavoreixin el compliment de les finalitats de la societat. 
 
El Ple del Consell desprès de conèixer el dictamen de la comissió informativa de 
Governació i Hisenda, sotmet l’assumpte a votació ordinària i, amb la unanimitat dels vots 
dels membres presents, el Ple del consell comarcal adopta els següents ACORDS: 
 
PRIMER. Aprovar inicialment  l’establiment de les tarifes i l’ordenança reguladora dels 
preus privats pels serveis de Viver d’Empreses i Centre de Negocis Baix Ebre Innova  
 
 

ORDENANÇA REGULADORA DELS PREUS PRIVATS PELS SERVEIS DE VIVER 
D’EMPRESES I CENTRE DE NEGOCIS BAIX EBRE INNOVA 

 
 
 
ARTICLE 1. Objecte 

 
És objecte de la present Ordenança la regulació econòmica dels SERVEIS DEL VIVER 
D’EMPRESES I CENTRE DE NEGOCIS BAIX EBRE INNOVA exercit per aquest Consell 
Comarcal, mitjançant la societat mercantil de capital íntegrament comarcal BAIX EBRE 
INNOVA, SL 

 
ARTICLE 2. Fet imponible 
 

El fet imponible està constituït per la prestació dels serveis contemplats en el Reglament 
de serveis del viver d’empreses i centre de negocis Baix Ebre Innova del Consell 
Comarcal del Baix Ebre publicat al BOPT de data 08.03.2023. Aquest reglament estableix 
els requisits per accedir al viver d’empreses i al centre de negocis. En aquesta ordenança 
s’estableixen les tarifes que cal abonar per al gaudi d’aquests serveis 

 
ARTICLE 3. Obligats al pagament 

 
Estan obligades al pagament de les tarifes establertes les persones físiques i jurídiques 
que sol·liciten la prestació dels SERVEIS DEL VIVER D’EMPRESES I CENTRE DE 
NEGOCIS BAIX EBRE INNOVA, d’acord amb les disposicions del Reglament 
REGLAMENT REGULADOR DE L’ACCES A L’ESPAI I SERVEIS DEL VIVER 
D’EMPRESES I CENTRE DE NEGOCIS BAIX EBRE INNOVA publicat en el BOPT de 
data 08.03.2023 
 
L’obligació de pagament neix quan es notifiqui La resolució de la gerència de Baix Ebre 
Innova d’aprovació de la sol·licitud i accés al viver. La resolució contindrà les dades 
referents a l’espai, durada, import 

 
ARTICLE 4. Normes de gestió  

 
La prestació del servei, així com els drets i les obligacions bàsiques entre l'entitat 
prestadora del servei i els usuaris, i en general totes les normes de gestió s'ajustaran al 
que estableixi el corresponent Reglament del Servei  
 
 
 
 
 



 

 

ARTICLE 5. Tarifes 
 

 
 

 Descripció 
Preu base 

mes 
Preu base dia Preu base hora 

Zona M2 

Despatx unitat de treball (*) [ D1 – D14] Primera 
planta 

21  30 10 

Despatx UT amb equipament [ D1 – D14] Primera 
planta 

21  40 15 

Despatx unitat de treball Despatx D16, D17, i 
D18 Annex viver 

15,60  30 10 

Despatx UT amb equipament Despatx D16, D17, i 
D18 Annex viver 

15,60  40 15 

Aula de formació núm. 1  Planta baixa 60,42 250 100 60 

Sala de Juntes Primera Planta. (annex) 19,55 200 80 50 

Auditori  Planta baixa. 197,28 250 150 80 

Sala de formació núm. 4 Annex viver 38,90 200 60 30 

Sala de formació núm. 5 Annex viver 60,13 300 80 40 

Sala Treball compartit Annex viver 30.20 200 75 50 

Preus fixats en euros 

 

Serveis Addicionals ( no inclosos en el preu dels lloguers d’aules):  

Fotocòpies.  

Fulls solts blanc/negre: 0,08 euros.  

Altres blanc/negre (llibres, doble cara, etc.): 0,08 euros. 

En color: 0,25 euros. 

 Descripció Preu base mensual-
Viver d’empreses 

Preu base mensual 
Centre de negocis 

Zona M2  

Nau A P. Baixa 74 225 275 

Nau B P. Baixa 74 225 275 

Nau C P. Baixa 74 225 275 

Nau D P. Baixa 74 225 275 

Nau E P. Baixa 74 225 275 

Nau F P. Baixa 74 225 275 

     

Despatx 1 Primera planta 21 150 175 

Despatx 2 Primera planta 21 150 175 

Despatx 3 Primera planta 21 150 175 

Despatx 4 Primera planta 21 150 175 

Despatx 5 Primera planta 21 150 175 

Despatx 6 Primera planta 21 150 175 

Despatx 7 Primera planta 21 150 175 

Despatx 8 Primera planta 21 150 175 

Despatx 9 Primera planta 21 150 175 

Despatx 10 Primera planta 21 150 175 

Despatx 11 Primera planta 21 150 175 

Despatx 12 Primera planta 21 150 175 

Despatx 13 Primera planta 21 150 175 

Despatx 14 Primera planta 21 150 175 

     

Despatx 16 Annex viver 15,60 150 175 

Despatx 17 Annex viver 18,85 150 175 

Despatx 18 Annex viver 23,78 150 175 

Despatx 19 Annex viver 35,34 160 200 

Despatx 20 Annex viver 36,17 170 210 

Despatx 21 Annex viver 44,61 190 220 

Despatx unificat 16 -17 Annex viver 42,63 380 460 

2 unitats de despatx Primera planta 42 300 350 

     

Domiciliació   40 40 



 

 

Preu hora servei tècnic 

40 euros/ hora 

Correspon a la prestació per hores del serveis tècnics de la societat que es facin per 

encàrrec i estiguin fora dels propis serveis prestats en la relació contractual del lloguers 

dels despatxos.  

Preu IVA no inclòs. 

 

ARTICLE 6. Bonificacions  
 
Bonificació núm. 1 
Bonificació especial del 50% sobre el preu base mensual, per a joves emprenedors fins a 
35 anys. Aquestes bonificacions seran incompatibles i no acumulables a qualsevol altra 
bonificació establerta. En el moment que es superi l’edat fitxada en aquesta bonificació es 
perdrà el dret d’aquesta. 
Bonificació núm. 2. 
Bonificació especial del 20% sobre el preu base mensual,  per a dones emprenedores 
majors de 35 anys. Aquestes bonificacions seran incompatibles i no acumulables a 
qualsevol altra bonificació establerta.  
Bonificació núm. 3 
Bonificació especial del 20% sobre el preu base mensual, per a emprenedors amb 
discapacitats superiors del 35% i majors de 35 anys. Aquesta bonificació serà 
incompatible ni acumulable a qualsevol altra bonificació establerta.. 
Bonificació núm. 4 

Bonificació especial del 25 % sobre el preu base,  per a entitats sense ànim de lucre. 
Aquesta bonificació no es compatible  amb les bonificacions  ni tampoc acumulable a cap 
de les anteriors bonificacions. 
Als efectes s’entendrà com a entitat sense ànim de lucre qualsevol de les següents 
opcions; Fundació Associació o Cooperativa.   
Bonificació núm. 5 
Bonificació del 25% en projectes que tinguin la consideració de Start-ups 
 
Totes aquestes bonificacions no seran aplicables en el cas que el contracte de 
sotsarrendament tingui la consideració de contracte de Centre de Negocis.  
 

ARTICLE 7. Infraccions i sancions 
 
Les infraccions seran sancionades d’acord amb les disposicions del reglament del servei  
 

DISPOSICIÓ FINAL 

 
La present Ordenança entrarà en vigor un cop publicat completament el seu text en el 
Butlletí Oficial de la Província de Tarragona i hagi transcorregut el termini previst en 
l'article 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, per 
remissió a l'article 70.2 de la citada Llei. 
 
 
SEGON. Exposar al públic l'anterior acord mitjançant anunci que s'inserirà en el BOPT i 
en el tauler d'anuncis durant el termini de trenta dies hàbils, a comptar des del següent al 
de publicació d'aquest anunci en el Butlletí Oficial de la Província, dins del qual les 



 

 

persones interessades podran examinar l'expedient i presentar les al·legacions que 
estimin oportunes. 
 
Així mateix, estarà a la disposició de  les persones interessades a la seu electrònica 
d'aquesta entitat 
 
Si finalitza el termini i no es presenten al·legacions, l’acord d’establiment de tarifes i 
l’ordenança esdevindran aprovats de forma definitiva i es procedirà a la publicació tel text 
íntegre d’aquest document. 
 
 
TERCER. De conformitat amb el que estableixen els articles 52.2.a) de la Llei 7/1985, de 
2 d'abril, reguladora de les Bases del Règim Local, i 114.1.c) i d) de la Llei 39/2015, d'1 
d'octubre , del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 
l'aprovació definitiva de l'ordenança posa fi a la via administrativa, podent interposar-se 
contra la mateixa recurs contenciós-administratiu davant la Sala del Contenciós- 
Administratiu del Tribunal Superior de Justícia, amb seu a Tarragona, a el termini de dos 
mesos, comptat a partir de l'endemà de la publicació del present anunci al Butlletí Oficial 
de la Província, segons el que disposen els articles 10.1.b), 14 i 46.1 de la Llei 29/1988, 
de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa. 
 
 
Punt 8è.- Propostes d'urgència. 
 

No se’n presenta cap. 
 

Punt 28è.- Torn obert de control, precs i preguntes. 

 
No se’n produeixen. 
 
Finalitzen les intervencions i el President aixeca la sessió a les 14:00 del mateix dia de 
l’inici, de tot el qual jo, la secretària accidental, aixeco aquesta acta que signa, juntament 
amb mi, el president de la corporació. Certifico. 


