
 
 
TEST PROCÉS DE SELECCIÓ PER A LA FORMACIÓ D’UNA BORSA DE 
TREBALL JURISTA DEL SIAD DEL CONSELL COMARCAL DEL BAIX EBRE  

                                   

1. Als efectes de la Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a 
erradicar la violència masclista, la prevenció és:   

a) el conjunt d'accions encaminades a evitar o reduir la incidència de la 
problemàtica de la violència masclista per mitjà de la reducció dels factors de 
risc, i impedir-ne així la normalització, i les encaminades a sensibilitzar la 
ciutadania en el sentit que cap forma ni manifestació de violència no és  
justificable ni tolerable. 

b) el conjunt d'accions educatives, pedagògiques i comunicatives encaminades 
a generar canvis i modificacions en l'imaginari social que permetin avançar cap 
a l'erradicació de la violència masclista.   

c) la posada en funcionament de diferents instruments teòrics i tècnics que 
permetin identificar i fer visible la problemàtica de la violència masclista, tant si 
apareix de forma esporàdica com de forma estable, i que permetin també 
conèixer les situacions en les quals s’ha d’intervenir, per tal d’evitar-ne el 
desenvolupament i la cronicitat.  

 

2. És el mateix revictimització que violència institucional? 

a) Sí, es poden fer servir els dos conceptes per identificar els mateixos fets.  

b) No, la revictimització és una expressió de la violència institucional.  

c) No, són conceptes que pertanyen a diferents àmbits d’expressió de les 
violències masclistes.  

 

3. Quina llei va crear els Jutjats de Violència sobre la Dona?  

a) La Llei orgànica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de protecció integral 
contra la violència de gènere.   

b) La Llei 27/2003, de 31 de juliol, reguladora de l’ordre de protecció de les 
víctimes de la violència domèstica.  

c) La Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a erradicar la violència 
masclista. 

 



 
 
4. Quins són els principis generals dels serveis d’acollida?   

a) Accés, Promoció de l'autonomia i de la igualtat d'oportunitats, Temporalitat, 
Normalitat, Enfocaments diferenciats, Perspectiva de gènere i Promoció de la 
ciutadania.  

b) Responsabilitat de les administracions, Transversalitat, Coordinació, 
Subsidiarietat, Territorialitat i diferenciació, Eficiència i Avaluació.   

c) Accés, Promoció de l'autonomia i de la igualtat d'oportunitats, Qualificació i 
especialització, Participació cívica, Dotació pressupostària, Avaluació, Protecció 
de dades de caràcter personal i protecció contra els actes discriminatoris.  

 

5. Són prestacions garantides dels serveis socials especialitzats:  

a) el Servei d’intervenció especialitzada i el Servei d’acolliment residencial 
d’urgència.  

b) el Servei d’intervenció especialitzada i el Servei tècnic de punt de trobada.  

c) el Servei d’acolliment residencial d’urgència i el Servei d’acolliment i 
recuperació.   

 

6. Als efectes de l'accés als drets de reparació establerts en la Llei 5/2008, 
de 24 d’abril, del dret de les dones a erradicar la violència masclista, els 
mitjans de prova qualificats per a la identificació de les situacions de 
violència masclista són:    

a) la sentència ferma de qualsevol ordre jurisdiccional que declari que la dona ha 
patit alguna forma de violència; l’ordre de protecció vigent; qualsevol mesura 
cautelar judicial de protecció, seguretat o d'assegurament vigent; i l'informe del 
Ministeri Fiscal.  

b) la sentència ferma de qualsevol ordre jurisdiccional que declari que la dona ha 
patit alguna forma de violència; l’ordre de protecció vigent; i l’acreditació de la 
situació de violència masclista.   

c) la sentència de qualsevol ordre jurisdiccional, tot i que no hagi guanyat 
fermesa, que declari que la dona ha patit alguna de les formes d'aquesta 
violència; l'ordre de protecció vigent; i l'informe de la Inspecció de Treball i 
Seguretat Social. 

 



 
 
7. D’acord amb el Decret Legislatiu 4/2003, són els òrgans del consell 
comarcal  

a) El ple, la presidència, la vicepresidència, el consell d’alcaldes i la comissió 
d’hisenda 

b) El ple, la presidència, la vicepresidència, el consell d’alcaldes, la comissió 
especial de comptes i la gerència.    

c) El ple, la presidència i la gerència.   

 

8. Quin requisit econòmic han de complir les persones beneficiàries del 
Fons de Garantia de pensions alimentàries i/o compensatòries?  

a) Ingressos inferiors a 1.5 vegades l’IRSC.  

b) Ingressos inferiors a 1.5 vegades l’IPREM.  

c) Ingressos inferior a 1.5 vegades el SMI.  

 

9. Quins són els òrgans consultius de la Generalitat de Catalunya en 
matèria de polítiques d’igualtat de gènere?  

a) L’Institut Català de les Dones i el Departament d’Igualtat i Feminismes.  

b) El Consell Nacional de les Dones de Catalunya i la Comissió Nacional per a 
una Intervenció Coordinada contra la Violència Masclista.   

c) L’Observatori de la Igualtat de Gènere i la Comissió Interdepartamental per a 
la Igualtat Efectiva de Dones i Homes.  

 

10. Les víctimes de violència de gènere tenen dret a l’assistència jurídica 
gratuïta:  

a) Sí, si acrediten insuficiència de recursos per a litigar.  

b) Amb independència de l'existència de recursos per a litigar, sempre que 
tinguin fills/es menors d’edat.   

c) Sempre, amb independència de l'existència de recursos per a litigar. 

 

 

 



 
 
11. Quines funcions presten les Oficines d’atenció a les víctimes del 
delicte?  

a) Atenció amb independència de si s’ha interposat o no una denúncia o si hi ha 
un procediment penal obert.   

b) Atenció exclusivament si s’ha interposat una denúncia o si hi ha un 
procediment penal obert.   

c) Atenció a dones que tenen una ordre de protecció vigent. 

 

12. En quins casos es pot activar el Servei d’Intervenció en Crisi (SIC)?  

a) Feminicidis en grau de temptativa o consumats; situacions de violència 
masclista sexual; o situacions de violència masclista amb alt potencial traumàtic 
per les víctimes.   

b) Feminicidis en grau de temptativa o consumats; o situacions de violència 
masclista amb alt potencial traumàtic per les víctimes.  

c) En qualsevol situació de violència masclista greu. 

 

13. Segons el Protocol marc per a una intervenció deguda en situacions de 
violència masclista, quins són els eixos d’intervenció?  

a) Sensibilització, prevenció, atenció, reparació i recuperació.  

b) Sensibilització estructural, prevenció comunitària, atenció individual i 
recuperació integral.  

c) Prevenció i reparació integral. 

 

14. Quines noves formes de violència masclista inclou la Llei 17/2020, del 
22 de desembre, de modificació de la Llei 5/2008?  

a) Violència obstètrica i vulneració de drets sexuals i reproductius; violència 
digital; violència de segon ordre; i violència vicària.   

b) Violència obstètrica i vulneració de drets sexuals i reproductius; violència 
econòmica; violència digital; violència de segon ordre; i violència vicària.  

c) Violència obstètrica i vulneració de drets sexuals i reproductius; violència de 
segon ordre; i violència vicària.   

 

 



 
 
 

15. El matrimoni forçat és un tipus de violència masclista que es manifesta 
en l’àmbit següent:   

a) De la parella.  

b) Familiar.  

c) Sexual.  

 

16. On es pot sol·licitar l’ordre de protecció per a les víctimes de violència 
domèstica?  

a) Només es pot sol·licitar davant l’autoritat judicial o el Ministeri Fiscal.  

b) Es pot sol·licitar davant l’autoritat judicial, el Ministeri Fiscal, les Forces i 
Cossos de Seguretat, les oficines d’atenció a la víctima o els serveis socials.  

c) Només es pot sol·licitar davant l’autoritat judicial o les Forces i Cossos de 
Seguretat.  

 

17. La Cartera de serveis socials inclou les prestacions següents:  

a) Prestacions de serveis, econòmiques i tecnològiques.   

b) Prestacions socials, econòmiques i assistencials.  

c) Prestacions de serveis, econòmiques i socioeducatives.   

 

18. Què s'entén per equitat de gènere?   

a) La distribució justa dels drets, els beneficis, les obligacions, les oportunitats i 
els recursos sobre la base del reconeixement i el respecte de la diferència entre 
dones i homes en la societat.  

b) La condició d'ésser iguals homes i dones en les possibilitats de 
desenvolupament personal i de presa de decisions, sense les limitacions 
imposades pels rols de gènere tradicionals.  

c) La situació que garanteix la presència de dones en una proporció adequada.   

 

 

 



 
 
 

19. En quins supòsits es pot reconèixer en caràcter d’urgència la bestreta 
del Fons de Garantia del Pagament d’Aliments?   

a) Quan els recursos i ingressos econòmics de la unitat familiar no superin el 
límit que correspongui.   

b) Quan la persona que té la guarda i custòdia del menor sigui víctima de 
violència de gènere.  

c) Ambdues respostes són correctes. 

 

20. Quins són els requisits que s’han de complir per a sol·licitar la 
indemnització per a víctimes de violència masclista?  

a) Que hi hagi una resolució judicial que acrediti que la persona sol·licitant o la 
mare de la persona sol·licitant ha estat víctima de violència masclista.   

b) Que les seqüeles, lesions corporals o danys en la salut física o psíquica tinguin 
caràcter greu.   

c) Ambdues respostes són correctes.   

 

21. L’aprovació del programa d’actuació comarcal (PAC) correspon:  

a) a la presidència del consell comarcal.  

b) al ple del consell comarcal per majoria absoluta, prèvia emissió d’informe del 
consell d’alcaldes.   

c) al ple del consell comarcal per majoria qualificada, prèvia emissió d’informe 
del consell d’alcaldes.  

 

22. Les mesures de caràcter civil contingudes en l’ordre de protecció 
tindran una vigència temporal:  

a) de 30 dies.  

b) indefinida fins que es dicti sentència en el procediment civil.   

c) de 20 dies.  

 

 



 
 
23. Als efectes de la Llei 11/2014, del 10 d'octubre, per a garantir els drets 
de lesbianes, gais, bisexuals, transgèneres i intersexuals i per a erradicar 
l'homofòbia, la bifòbia i la transfòbia, fer servir expressions vexatòries que 
incitin a exercir la violència contra les persones o llurs famílies, per causa 
de l’orientació sexual, la identitat de gènere o l’expressió de gènere, d’una 
manera intencionada i reiterada, es considera:  

a) infracció lleu.  

b) infracció greu.  

c) infracció molt greu. 

 

24. El treball en xarxa segons el Protocol marc per una intervenció deguda 
en situacions de violència masclista té algunes de les característiques 
següents:  

a) Treball on-line, freqüència periòdica, incidència sectorial.   

b) Freqüència regular, interdisciplinar, incidència intersectorial.   

c) Freqüència periòdica, intercanvi d’informació, avaluació consensuada.  

 

25. Com s’estructura el circuit d’abordatge de la violència masclista a les 
Terres de l’Ebre?  

a) Una Mesa Institucional, una Comissió Tècnica, quatre equips comarcals i dos 
equips locals.   

b) Una Mesa Institucional, dos Comissions Tècniques i quatre Equips 
Comarcals.  

c) Una Mesa Institucional, una Comissió Tècnica i quatre Equips Comarcals. 

  

26. El ple del Consell Comarcal del Baix Ebre està format:  

a) per 24 consellers comarcals.  

b) pel president i els altres 24 consellers comarcals.  

c) per 20 consellers comarcals. 

 

 



 
 
27. Quina formació han de tenir els professionals adscrits al Servei 
d’atenció integral segons la Llei 11/2014, del 10 d'octubre, per a garantir els 
drets de lesbianes, gais, bisexuals, transgèneres i intersexuals i per a 
erradicar l'homofòbia, la bifòbia i la transfòbia?  

a) Formació relacionada amb els drets civils i en matèria de no discriminació.  

b) Formació relacionada amb els drets humans i de perspectiva de gènere.  

c) Ambdues respostes són correctes. 

 

28. Què s'entén per capacitisme?  

a) L’aversió o la discriminació contra les persones amb diversitat funcional. 

b) L’acció educativa que potencia la igualtat real d’oportunitats i l’eliminació de 
qualsevol mena de discriminació entre les persones amb diversitat funcional.  

c) L’aversió o la discriminació contra les persones amb poca capacitat 
econòmica.   

 

29. Quin òrgan és el competent per examinar la documentació presentada 
en la sol·licitud d’assistència jurídica gratuïta?  

a) La Comissió d’Assistència Jurídica Gratuïta.  

b) El servei d’orientació jurídica.   

c) La Junta de Govern del Col·legi d’Advocats.   

 

30. Els serveis socials bàsics del Consell Comarcal del Baix Ebre:  

a) s’ofereixen a tots els municipis de la comarca del Baix Ebre, que tinguin com 
a destinataris persones que necessiten informació, valoració, diagnòstic, 
orientació, suport, intervenció i assessorament individual, familiar o comunitari 
per a fer front a situacions de necessitat.   

b) s’ofereixen a tots els municipis de la comarca del Baix Ebre, excepte Tortosa, 
que disposa de serveis socials propis.  

c) s’ofereixen a tots els municipis de la comarca del Baix Ebre, excepte als de 
població de més de quinze mil habitants.  

 

 



 
 
 

31. Segons la Llei 10/2010, del 7 de maig, d’acollida de les persones 
immigrades i de les retornades a Catalunya, són titulars del dret d'accés al 
servei de primera acollida:   

a) els estrangers immigrats, els sol·licitants d'asil i els refugiats.   

b) els estrangers immigrats, els sol·licitants d'asil, els refugiats, els apàtrides i els 
retornats.  

c) els estrangers immigrats, els sol·licitants d'asil, els refugiats i els retornats, 
empadronats en un municipi de Catalunya.   

 

32. Quins conceptes ha de garantir la indemnització per danys i perjudicis 
materials i morals a les víctimes de violències sexuals?  

a) El tractament terapèutic, social i de salut sexual i reproductiva.  

b) La pèrdua d'oportunitats, incloses les oportunitats d'educació, ocupació i 
prestacions socials.  

c) Ambdues respostes són correctes.   

 

33. Quina Llei elimina la distinció entre agressió i abús sexual?  

a) Llei orgànica 10/2022, de 6 de setembre, de garantia integral de la llibertat 
sexual.  

b) Llei 17/2020, de 22 de desembre, de modificació de la Llei 5/2008, de 24 
d’abril, del dret de les dones a erradicar la violència masclista.  

c) Llei 1/2021, de 24 de març, de mesures urgents en matèria de protecció i 
assistència a les víctimes de violència de gènere.  

 

34. Els Jutjats de Violència sobre la Dona són òrgans jurisdiccionals 
especialitzats en violència sobre la dona, amb competències en els ordres:  

a) penal i social.  

b) penal i civil.   

c) civil, penal, contenciós administratiu i social. 

 

 



 
 
 

 

35. Quina llei té per finalitat evitar qualsevol de les formes de discriminació 
que es poden donar per raó de sexe o gènere, orientació o identitat sexual?  

a) Llei 11/2014, del 10 d'octubre.  

b) Llei 19/2020, del 30 de desembre.  

c) Llei 17/2015, del 21 de juliol.   

 

36. La mutilació genital femenina és una forma de violència masclista:   

a) de segon ordre.   

b) cultural.  

c) sexual. 

 

37. Les víctimes d’assetjament sexual en l’àmbit laboral tenen dret a 
l’activació de l’assistència lletrada immediata?   

a) Sí, ja que és una manifestació de la violència masclista.  

b) Sí, si prèviament han tramitat la petició de reconeixement del dret a 
l’assistència jurídica gratuïta.  

c) No tenen dret, ja que les víctimes d’assetjament sexual són víctimes de 
violència masclista, però no violència de gènere.   

 

38. Quins organismes i serveis tenen la potestat, en el territori de 
Catalunya, d'atorgar acreditacions administratives a les dones que han 
patit una situació de violència masclista?  

a) Les oficines de l'Institut Català de les Dones.  

b) Les oficines d’Atenció a la Víctima del Delicte.   

c) Ambdues respostes són correctes. 

 

 

 



 
 
39. Quin és el contingut de l’assessorament inicial que ha d’efectuar la 
lletrada o lletrat a les víctimes de violència masclista?  

a) Proveir informació a la víctima sobre entitats públiques i associacions que li 
poden prestar diferents tipus de serveis, suport i prestacions socials (suport 
psicològic, ajuts econòmics, recursos d’habitatge).  

b) Explicar com es desenvoluparà el procediment judicial.  

c) Ambdues respostes són correctes. 

 

40. Segons el vigent Protocol per a l’abordatge de la violència masclista a 
les Terres de l’Ebre, quin és l’instrument o instruments que es recomana 
utilitzar per a fer la valoració del risc?  

a) RVD-BCN.  

b) QPVR.  

c) Ambdues respostes són correctes.  

 

Preguntes de reserva 

 

R1. Quin sector d’intervenció de la Xarxa d’abordatge en situació de 
violències masclistes no identifica el Protocol marc per a una intervenció 
deguda en situacions de violència masclista?  

a) Execució penal.  

b) Polític.  

c) Esportiu. 

 

R2. Quins perfils professionals integren el SIS del Consell Comarcal del 
Baix Ebre?  

a) 2 psicòlegs/es, 2 educadors/es socials, 1 treballador/a social, 1 jurista i 1 
integrador/a social.  

b) 1 coordinador/a, 2 psicòlegs/es, 1 educadors/es social, 1 treballador/a social i 
1 integrador/a social.  

c) 2 psicòlegs/es, 2 educadors/es socials, 1 treballador/a social i 1 integrador/a 
social. 



 
 
 

R3. Quin és l’àmbit d’aplicació de la Llei 11/2014, per garantir els drets de 
lesbianes, gais, bisexuals, transgèneres i intersexuals i per a erradicar 
l’homofòbia, la bifòbia i la transfòbia? 

a) Àmbit estatal. 

b) Àmbit autonòmic.  

c) Àmbit públic.  

 

R4. L’Organisme de protecció i promoció de la Igualtat de tracte i la no-
discriminació és: 

a) independent i no està adscrit a cap Departament ni Institut, tot i que ha de retre 
comptes davant del Parlament.  

b) l’encarregat de vetllar pel compliment dels preceptes de la Llei 19/2020, del 
30 de desembre, d’igualtat de tracte i no-discriminació, per qualsevol dels motius 
i àmbits a què es fa referència tant en el sector públic com en l’àmbit privat.  

c) l’encarregat de vetllar pel compliment dels preceptes de la Llei 19/2020, del 30 
de desembre, d’igualtat de tracte i no discriminació, per qualsevol dels motius i 
àmbits a què es fa referència només en el sector públic. 

 

 

R5. Quina és la ràtio de professionals als serveis bàsics d’atenció social?  

a) 3 treballadors/es socials i 2 educadors/es socials per cada quinze mil 
habitants.  

b) 3 treballadors/es socials, 2 educadors/es socials i 1 psicòleg/a per cada quinze 
mil habitants.  

c) 4 treballadors/es socials i 2 educadors/es socials per cada quinze mil 
habitants.  
 

  



 
 
PROCÉS DE SELECCIÓ PER CONSTITUIR UNA BORSA DE TREBALL DE 
JURISTA DEL SIAD 

                                   

CAS PRÀCTIC JURISTA  
  
En relació amb els dos supòsits (cal desenvolupar els dos):   
 

 Indica quin assessorament realitzaries com a jurista del Servei 
d’Informació I Atenció a les Dones.  

 Identifica si existeix alguna situació de violència masclista.  
 Indica amb quins professionals, recursos o serveis et coordinaries o, si 

escau, derivaries a la usuària.   
  
 
 
Supòsit 1  
 
Es tracta d’una dona de 47 anys amb tres fills a càrrec: de 10, 15 i 18 anys. Des 
de fa un parell de mesos, també conviu amb ells la seva parella, amb la qual no 
té fills en comú. La senyora explica que fa 3 anys que es va divorciar del pare 
dels seus fills i, que la sentència de divorci li atorga la guarda i custòdia exclusiva 
i assenyala una pensió d’aliments per cada un dels fills. Però que fa sis mesos, 
des que el fill gran ha fet els 18 anys, que el pare ha deixat d’abonar la pensió 
d’aliments. Així mateix, explica que en algunes ocasions també havia deixat de 
pagar la pensió, però només alguns mesos puntuals.   
 
Com fa molts mesos que ha deixat de pagar, la dona ha intentat posar-se en 
contacte amb el pare dels fills per arribar a una solució extrajudicial, però no ha 
estat possible.  
 
La setmana passada l’exmarit li va enviar un WhatsApp i li va dir que ja no el 
molestés més, que ell ja havia complit durant 3 anys i que com ara ella tenia una 
parella nova, que ell ja no passaria més la pensió, perquè està a l’atur i no pot ni 
vol continuar pagant. I que si l’obligaven a pagar, els fills menors anirien a viure 
amb ell i no els veuria més.   
 
Ja no pot posar-se en contacte amb ell, ja que l’ha bloquejat del WhatsApp i de 
les xarxes socials. La dona està molt amoïnada, no sap què fer, els seus fills 
estan estudiant i manifesta que no té recursos econòmics suficients per fer front 
ella sola a les despeses dels seus fills i tampoc no pot fer-se càrrec de les costes 
d’un nou procés judicial.   
  



 
 
 

 
 
Supòsit 2   
 
Dona que acudeix al servei explicant que el cap de setmana va tenir una 
discussió molt forta amb el seu marit i que no sap si vol continuar amb ell, de 
manera que demana assessorament per divorciar-se. En preguntar pels fets 
ocorreguts, la dona explica que el seu marit li va agafar el mòbil perquè volia 
escoltar els seus missatges i que quan ella el va voler recuperar, li va donar una 
espenta i va caure. En la caiguda es va donar un cop i li ha sortit un blau. La 
dona no ha denunciat els fets, ja que ho atribueix al fet que ell havia consumit 
alcohol perquè venia d’un dinar amb uns amics i que per això es va posar més 
agressiu que de costum, però que no li va pegar directament, sinó que es va fer 
mal en caure.   
  
Ella és de nacionalitat russa, el seu marit és espanyol, fa uns 5 anys que estan 
casats i tenen una filla en comú d’1 any i mig. La dona està ambivalent, vol 
divorciar-se, però té molts dubtes, ja que el seu marit li ha dit que si es divorcien, 
en ser ella estrangera, perdrà el NIE i com que no està treballant, tampoc podrà 
viure amb la seva filla, ja que no la podrà mantenir. El domicili familiar també és 
propietat del seu marit i ella no té xarxa familiar al territori, per tant, si es divorcien, 
no tindria lloc alternatiu on anar. Creu que el millor és aguantar fins que la seva 
filla tingui 3 anys, així quan la nena vagi a l’escola, ella podrà començar a buscar 
feina. Tot i això, durant tota l’entrevista no para de plorar.   
 

 

 

 


