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CONSELL COMARCAL DEL BAIX EBRE

ANUNCI de convocatoria del procés selectiu per al CONSORCI DE POLITIQUES
AMBIENTALS DE LES TERRES DE L’EBRE -COPATE-

@ Diputacié Tarragona

La Junta General del COPATE, va aprovar, en sessi¢ ordinaria duta a terme el 16 de maig
de 2024, les bases reguladores del procés de seleccidé per constituir una borsa de treball
d’agents de residus.

Per Resolucié de la Presidéncia 2024-0461, de data 18 de juny de 2024, s’ha resolt
convocar les proves del procés selectiu per constituir, mitjancant sistema de concurs-
oposicid, torn lliure, una borsa de treball d'agents de residus del Consorci de Politiques
Ambientals de les Terres de I'Ebre d’acord amb les bases aprovades per la Junta General
del COPATE.

El termini per presentar sol-licituds sera de 20 dies habils comptats a partir del dia segtent al
de la publicacié d’aquest anunci al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona.

Antoni Gilabert Rodriguez
President del Consell Comarcal del Baix Ebre

Tortosa, a la data de la signatura electronica
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Consell Comarcal
del Baix Ebre

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A CONSTITUIR UNA BORSA DE
TREBALL D’AGENTS DE RESIDUS DE L’AREA DE RESIDUS DEL CONSORCI DE
POLITIQUES AMBIENTALS DE LES TERRES DE ‘EBRE

@ Diputaci6 Tarragona

[1.- Objecte de la convocatoria |

L’objecte d’aquestes bases reguladores és la seleccid, mitjangant concurs-oposicio, torn lliure,
d’agents de residus amb la finalitat de constituir una borsa de treball per cobrir vacants,
substitucions i qualsevol altre tipus de contingéncia temporal d’aquest perfil professional que
es doni al Consorci de Politiques Ambientals de les Terres de I'Ebre tant com a personal
funcionari com personal laboral.

LLOC: AGENT DE RESIDUS
GRUP: C1

El contingut de funcions i tasques corresponents seran, en general, les establertes a la fitxa
descriptiva de funcions de la Relacio de Llocs de Treball | les altres que es puguin determinar
en aquest document o posteriorment en formalitzar la relacié laboral o funcionarial amb
COPATE.

|2.- Procés de seleccié |

La seleccio dels aspirants es fara pel sistema de concurs-oposicié lliure, articulat en una
primera fase de proves de coneixement de llengua i de caracter teoric i practic relacionades
amb les funcions i tasques propies d’'un/a AGENT DE RESIDUS, una segona, de valoracio
dels mérits al-legats i entrevista personal.

|3.- Funcions principals del lloc de treball i ambit territorial |

Les funcions a desenvolupar per les persones que es contractin o nomenin seran les propies
d’'un/a AGENT DE RESIDUS.

Sense caracter exclusiu, les funcions a desenvolupar, de forma no limitativa, poden incloure’s
dins les seguents tasques:

e Assessorar els grans productors de residus i fer el seguiment de les seva participacio
en la recollida. Acompanyar a la ciutadania en la implementaci6 de sistemes
d’identificacié de l'usuari.

o Realitzar visites monitoritzades a les diferents deixalleries municipals de les
comarques del Baix Ebre i Montsia. També a les instal-lacions del Mas de Barberans:
diposit controlat, planta de compostatge i planta de tractament lixiviats, aixi com a la
planta de transferéncia de resta i envasos de I'Aldea.
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e Realitzar campanyes de comunicacié especifiques entre la ciutadania per tal de
fomentar el triatge de residus i promoure les bones practiques i el civisme a I'entorn
d’'Us dels contenidors de la via publica. Aixi com avaluar 'eficacia de les activitats dutes
a terme i reportar els resultats obtinguts.

@ Diputaci6 Tarragona

e Inspeccio de les arees o punts d’aportacié de residus (via publica i grans generadors)
segons necessitat del servei. Atencié telefonica a la ciutadania, recull d’incidéncies
relacionades amb la gestié de residus i trasllat per a la seva resolucid. Us de
tecnologies per a la gestié de dades. Identificacid de punts critics on es requerida
'actuacié d’'un agent de residus.

Totes aquestes tasques seran desenvolupades amb el suport de la resta d’estructures de
gestio del COPATE i dels Consells Comarcals que I'integren, com també de les assessories
externes que amb I'objectiu de garantir la qualitat de I'execucio de les tasques pugui
contractar el COPATE.

La ubicacio fisica del lloc de treball és a la ciutat d’Amposta a la seu del COPATE, tot i que
també haura de treballar a la seu dels altres Consells Comarcals. Tanmateix en el
desenvolupament de les seves funcions haura de desplacar-se pels seus mitjans per la resta
de I'ambit territorial de les Terres de I'Ebre. La impossibilitat de realitzar el desplagament es
causa d’extincio del contracte de treball.

4.- Condicions dels aspirants |

Per ser admeés/a i, en el seu cas, prendre part en la convocatoria, les persones aspirants han
de reunir amb anterioritat a la data de finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds els
requisits generals continguts a la normativa vigent i que sén els seguents:

a) Nacionalitat:

Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb les lleis vigents, o tenir la nacionalitat de qualsevol
dels estats membres de la Unié Europea o d’aquells estats als quals, en virtut de tractats
internacionals celebrats per la Unio Europea i ratificats per Espanya, sigui d’aplicacio la lliure
circulacio de treballadors, de conformitat amb l'article 57 de la del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
Public,, i amb el que estableixen la Llei 4/2000 d’11 de gener, sobre drets i llibertats dels
estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre els drets i llibertats dels
estrangers a Espanya i la seva integraci6 social, i disposicions concordants. Els aspirants
estrangers han d’acreditar la seva nacionalitat. Les previsions del paragraf anterior seran
d’aplicacio, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, al conjuge dels espanyols i dels nacionals
d’altres estats membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin separats de dret, i als
seus descendents i als del seu conjuge, sempre que no estiguin separats de dret, siguin
menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat dependents. Els aspirants estrangers han
d’acreditar un coneixement de nivell intermedi o superior del castella. En cas que els aspirants
no puguin acreditar documentalment la possessié d’'un coneixement adequat del castella, el
procés de seleccié ha de contenir una prova o I'exercici de coneixements orals i escrits de
llengua castellana que han de superar aquests aspirants; a no ser que les proves selectives
impliquin per si mateixes la demostracié d’aquest coneixement. La prova, si escau, s’ha dm
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qualificar d*“apte” o “no apte”, sent necessari obtenir la valoracio d“apte” per passar a realitzar
les proves restants de la fase d’oposicié o per passar a la fase de concurs

@ Diputaci6 Tarragona

b) Edat:

Haver complert setze anys i no excedir, en el seu cas, de I'edat maxima de jubilacié forgosa.
Nomeés per llei es podra establir una altra edat maxima, diferent de I'edat de jubilacié forgosa,
per a 'accés a 'ocupacio publica.

c) Capacitat:
Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques.
d) Habilitacio:

No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats
autonomes, ni trobar-se en inhabilitacio absoluta o especial per a 'ocupacié o carrecs publics
per resolucio judicial, per a I'accés al cos o escala de personal funcionari, o per a exercir
funcions similars a les que es desenvolupaven en el cas del personal laboral, en el qual
hagués estat separat/da o inhabilitat/da. En el cas de ser nacional d’'un altre Estat, no trobar-
se inhabilitat/da o en situacié equivalent ni haver estat sotmés/a a sanci¢ disciplinaria o
equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes 'accés a 'ocupacié publica.

e) Titulacio:

Estar en possessio de Cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o equivalent que permeti el
desenvolupament de les tasques de AGENT DE RESIDUS d’acord amb la clausula anterior.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I’homologacié corresponent del
Ministeri d’Universitats

Informacié: https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/general/20/202057 /ficha/202057 .html

f) Coneixement de la llengua catalana

Posseir el Certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1) expedit per 'érgan competent o
alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de 7 de gener, de
modificacio del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements
de catala i 'TORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, pel qual es refonen i actualitzen els
titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccio
General de Politica Lingtiistica, modificada per 'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril.
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Ministeri d’Educacio i Ensenyament Superior d’Andorra, 'Administracié de la Generalitat,
mitjangant el Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacio Linguistics en matéria
de reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

@ Diputaci6 Tarragona

Cas que no es pugui acreditar el nivell de catala establert, 'aspirant haura de realitzar la prova
de catala en els termes establerts a la base 5.1.4.1 d’aquestes bases especifiques.

g) Coneixement de la llengua castellana per a persones originaries de paisos on no
sigui llengua oficial

Les persones aspirants estrangeres hauran d’acreditar un coneixement adequat de la llengua
castellana. S’exceptuen aquelles originaries de paisos en qué el castella és llengua oficial.

Aquest coneixement s’acreditara mitjancant la presentacid d’un dels documents que
s’indiquen a continuacio:

- Certificat conforme han cursat la primaria, la secundaria o el batxillerat a
I'Estat espanyol.

- Diploma d’espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31 d’octubre, o
equivalent, o certificacié académica que acrediti haver superat totes les
proves dirigides a I'obtencié d’aquest.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d’idiomes.

Cas que no puguin acreditar documentalment la possessié del nivell de castella exigit, el
procés de seleccié ha de contenir una prova o exercici de coneixements de llengua castellana
del mateix nivell al requerit en la convocatoria, que hauran de superar.

El requisit dels coneixements de castella es pot complir i s'ha d'acreditar, com a maxim, fins al
moment d'inici de la prova esmentada en el paragraf anterior.

La prova s’ha de qualificar d’apte/no apte, i és necessari obtenir la valoracié d’apte/a per poder
continuar amb la resta de proves de la fase d’oposicié o per a passar a la fase de concurs. En
la valoracio de la prova de castella el tribunal de seleccié comptara amb personal assessor
nomenat a I'efecte.

h) Estar en possessio del permis de conduir B i tenir disponibilitat per desplagar-se.

Aspirants amb discapacitat

Les persones amb discapacitat seran admeses a la realitzacio de les proves selectives sense
necessitat d'acreditar les seves condicions fisiques, psiquiques o sensorials abans del seu
comengament, sens perjudici del que estableix I'apartat seguent i que superat el procés
selectiu, en presentar la documentacio per ser nomenat, han d'acreditar, igual que la resta
d'aspirants, la seva capacitat per desenvolupar les funcions del lloc de treball que cal proveir
i prestar el servei public corresponent.
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Les persones amb discapacitat han de fer constar en la sol-licitud de participacié en la
convocatoria aquesta condicid, aixi com l'adequacié de temps i mitjans materials que
sol-liciten per a la realitzaci6 de les proves previstes en les bases especifiques de la
convocatoria. En cas contrari, s’entén que renuncien al seu dret, i en cap cas no es pot
demorar el procés selectiu per aquest motiu.

@ Diputaci6 Tarragona

El tribunal qualificador decidira sobre les peticions d'adaptacions que s'efectuin, de manera
que les persones aspirants amb discapacitat gaudeixin d'igualtat d'oportunitats respecte de la
resta d'aspirants, i han de tenir en consideracié que no comportin una despesa excessiva.
Amb aquesta finalitat poden demanar un informe sobre la sol-licitud d'adaptacié als equips de
valoracié multiprofessional.

|5.- Presentacié de sol-licituds. |

Els aspirants que desitgin prendre part en aquesta convocatoria han de presentar sol-licitud
d’acord amb el model especific que figura a la seu electronica del Consell Comarcal del Baix
Ebre, aixi com a la web del Consorci (www.copate.cat), a la qual hauran d’adjuntar:

Documentacio que cal adjuntar

Copia  simple  del ]
DNI/NIE No s’ha de presentar

Copia simple del permis

de conduir S’ha de presentar

No s’ha de presentar sempre i quan:

- La titulaci6 es trobi disponible al Registre
Nacional de titols universitaris o titols no
universitaris del Ministeri d’Educacid, Formacio
Professional i Esports;

Copia simple de la - L:a persona aspiran.t'autori.tzi prfa'viament I’ac'cés

titulacio exigida d’aquesta Corporac.:|o a la titulacio per un perlpde

de 6 mesos . A tal fi, la persona aspirant haura de
seguir els tramits establerts a la plana web
habilitada pel Ministeri.

- La persona aspirant indiqui a la instancia el codi
d’autoritzacié generat pel Ministeri per a poder
efectuar les consultes dels titols per tercers.

Copia simple del
certificat acreditatiu

dels coneixements de S’ha de presentar, si és el cas
llengua  catalana i

castellana

Justificant del

pagament de la taxa de S’ha de presentar, si és el cas

drets d’examen
Copia  simple  del
dictamen actualitzat
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De conformitat amb I'Ordenanca fiscal T7 del Consell Comarcal del Baix Ebre reguladora de
la taxa per drets d’examen i participacié en proves selectives (BOPT de data 09.04.2021) es
fixen els drets d’examen per accedir a aquesta convocatoria en la quantitat de 15,00 euros.

El termini per al pagament de la taxa corresponent finalitza el dia en que acaba el termini per
a la presentacié de sol-licituds.

El sistema de ingrés sera el de l'autoliquidacié. El pagament s’efectuara per transferéncia
bancaria al compte: ES37 2100 0019 4102 0057 9081.

S’haura de fer constar obligatoriament:
- Nom de la persona aspirant
- DNl de la persona aspirant
- Procés borsa agents residus COPATE

El justificant de pagament constitueix requisit imprescindible per poder participar en les proves
selectives i s’haura d’acompanyar a la sollicitud de participacio en les mateixes. Les quotes
ingressades Unicament podran ser retornades, prévia solslicitud, al subjecte passiu si no
resulta admeés en la llista definitiva d’aspirants admesos i exclosos, o quan I'activitat no es
realitzi per causes no imputables a dit subjectes passiu.

El pagament de la taxa no substitueix en cap cas el tramit de presentacié de la sol-licitud en
la forma i terminis que s’estableixen més endavant. El pagament es pot realitzar i justificar des
del moment de la presentacié i fins al moment de finalitzaci6é del termini de presentaci6 de la
sol-licitud de participaci6.

D’acord amb la normativa vigent de proteccido de dades de caracter personal, les dades de
caracter personal subministrades pels aspirants en emplenar la sol-licitud, aixi com les
contingudes en la documentacié adjunta per tal de participar en els processos selectius del
Consorci, seran objecte de tractament automatitzat per aquest, per tal de possibilitar una futura
contractacido de la persona aspirant. Per exercir els drets d’accés, oposicid, rectificacio i
cancel-lacio, els candidats han de dirigir-se al responsable del tractament, que és el Consorci
de Politiques Ambientals de les Terres de I'Ebre.

La tramitacio de la instancia i la documentacié corresponent s’haura de tramitar d’acord amb
el que preveu la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques i la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de
les administracions publiques de Catalunya, segons el segient:

Presentacio al Registre general del Consell Comarcal del Baix Ebre:

o Preferentment les instancies es presentaran electronicament al registre electronic del
Consell. Caldra fer-ho amb certificat digital o signatura electronica i completar el tramit
electronic anomenat “Sol-licitud seleccié borsa agent residus ”.

Sera suficient amb 'aportacié de la documentacié adjunta en copia simple, perod si la
persona aspirant presenta amb la sol-licitud copies electroniques auténtiques, no sera
necessaria I'aportacio posterior de la documentacio original.
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e Presencialment: les persones interessades poden presentar 'esmentada instancia en
al Registre general del Consell Comarcal del Baix Ebre (carrer Barcelona,152, Tortosa)
en horari d’atencio al public de dilluns a divendres, de 8 a 15 hores, o al Registre
general del Consorci de Politiques Ambientals de les Terres de I'Ebre (Carrer Lligallo
de Lorente, 3, -Poligon Oriola- 43870 Amposta)

@ Diputaci6 Tarragona

Sera suficient amb I'aportacié de la documentacio adjunta en copia simple, pero si la
persona aspirant presenta amb la sol-licitud copies auténtiques o compulsades, no
sera necessaria I'aportacio posterior de la documentacio original.

El termini per presentar sol-licituds comenca I'endema de la publicacié de la convocatoria al
Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona (BOPT) i finalitzara als 20 dies habils.

En la presentacié de sol-licituds NO cal aportar la documentacié acreditativa dels meérits
al-legats. La documentacio dels meérits s’ha de presentar dins del termini de 3 dies naturals a
partir de la data que el Tribunal qualificador reclami aquesta documentacié a les persones
aspirants que hagin superat la fase d’oposicio. La presentacié de documentacié acreditativa
dels mérits es realitzara a través del tramit especific de la seu electronica d’aquest Consell
Comarcal del Baix Ebre anomenat “Aportacié de documentacio acreditativa dels mérits”.

|6.- Admissié d’aspirants |

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la presidéncia ha de dictar resolucio
aprovatoria de la relacié provisional d’aspirants admesos i exclosos, amb indicacié de les
causes, nomenament del Tribunal i assenyalament del lloc, data i hora de constitucié d’aquest
i inici del procés de seleccio.

Aquesta resolucié es fara publica a la seu electronica del Consell Comarcal del Baix Ebre i a
la seu electronica del Consorci de Politiques Ambientals de les Terres de [I'Ebre,
(www.copate.cat), al tauler d’anuncis, fisic i electronic, de la Corporacié i es notificara
electronicament als aspirants, concedint un termini de 5 dies habils per a esmenes i possibles
reclamacions.

Les eventuals reclamacions per exclusié seran resoltes per la presidéncia en els 3 dies
naturals seguents a la finalitzacio del termini d’exposicié. Cas de no existir persones aspirants
excloses, I'anterior relacio tindra directament caracter definitiu.

Les eventuals reclamacions per exclusid seran resoltes per la presidéncia en els 3 dies
naturals seguents a la finalitzaci6 del termini d’exposicié. Cas de no existir persones aspirants
excloses, I'anterior relaci6 tindra directament caracter definitiu.
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- Presidéncia: recaura en personal de la Corporacié o del COPATE amb igual
0 superior categoria o subgrup professional a les places convocades

@ Diputaci6 Tarragona

- 3vocals: dels quals 2 vocals seran personal de la Corporacié o del COPATE
amb igual o superior categoria professional a la convocada, i 1 vocal sera
designat per 'Escola d’Administracio Publica de Catalunya.

- Secretaria: recaura en la secretaria de la Corporacié o persona en qui
delegui

La designacié nominal dels membres del tribunal, correspon al President de la Corporacio i
s’ha de fer en la resolucio per la qual s’aprova la llista d’admesos i exclosos. El Tribunal podra
disposar la incorporacié d’assessors especialistes per a totes o alguna de les proves, els
quals, en I'exercici de la seva funcid, actuaran amb veu, perd sense vot. El Tribunal no podra
constituir-se ni actuar sense I'assisténcia com a minim de la meitat dels seus membres, bé
siguin titulars, bé suplents, i sempre amb I'assisténcia del President i Secretari. Les decisions
s’han d’adoptar per majoria de vots dels presents i, en cas d’empat, resoldra el vot de qualitat
del President.

El Tribunal queda facultat per interpretar les Bases i resoldre qualsevol dubte i incidéncia del
procés de seleccid, sent els seus acords immediatament executius, sens perjudici de la
possibilitat de poder ser impugnats en algada davant la presidéncia. Els membres del Tribunal
es poden abstenir i els aspirants poden recusar-los si concorre algun dels motius dels articles
23i24 delalLlei40/2015, d’'1 d’octubre, de regim juridic del sector public, en qualsevol moment
del procés selectiu. La possibilitat de recusacio és extensiva als membres assessors del
Tribunal des del moment de la seva incorporacio.

De cada sessio6 s’estendra acta, signada pel secretari, que n’ha de donar fer, amb el vistiplau
del president, i per tots els membres. En tot cas, el funcionament del Tribunal qualificador, en
alld no previst en aquestes Bases, s’adequara a les normes contingudes al Cap. |l Sec 3a.de
la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

8.- Procés de seleccio |

El sistema de seleccid sera per concurs-oposicio, amb la fase prévia de coneixements de
llengua catalana i castellana per aquelles persones aspirants que no ho hagin acreditat
previament segons 'establert en aquestes bases:

Llevat que el Tribunal qualificador ho determini, no es permetra que les persones aspirants
utilitzin telefons mobils o qualsevol altra dispositiu que permeti la gravacio, reproduccio,
transmissié o recepcié de dades, imatges o so durant la realitzacié de les proves del procés
selectiu. Lincompliment d’aquesta norma comportara I'exclusié de la persona aspirant del
procés de seleccid i la pérdua dels drets d’examen.
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Les persones candidates hauran d'acudir proveides del DNI o NIE o, en defecte d'aixo,
passaport o permis de conduir.

A. Fase de coneixement de llengiies, en cas de que hi hagi persones aspirants que hagin

de fer aquestes proves:

1.

Llengua catalana

Consisteix en la realitzacié d'una prova de coneixements de llengua catalana, que
consta de dues parts:

Primera part. S’hi avaluaran el domini de I'expressié escrita, per mitja de la redaccio
d’'un text i els coneixements practics de llengua, mitjangant preguntes sobre aspectes
linguistics.

Segona part: S’hi avaluara I'expressio oral amb la lectura en veu alta d’'un text i una
conversa sobre temes generals d’actualitat.

La durada maxima d’aquesta prova sera determinada pel Tribunal qualificador. El
resultat de I'exercici sera d’APTE/A o de NO APTE/A, i caldra obtenir la qualificacio
d’APTE/A per a participar en el procés selectiu.

Queden exemptes de la realitzaci6 d’aquesta prova les persones aspirants que
acreditin documentalment, fins el moment de la realitzacié d’aquesta prova, estar en
possessid del certificat de nivell C1, segons l'establert en aquestes bases i es
consideraran com a aptes.

Llengua castellana

Nomeés les persones aspirants que no compleixin els requisits establerts en aquestes
bases, en relacié amb el coneixement de llengua castellana.

Consisteix en una prova de coneixements de llengua castellana, de caracter
eliminatori, en qué les persones aspirants hauran de realitzar un exercici que consistira
en una redaccio de 200 paraules, com a minim, i a mantenir una conversa amb els
membres del Tribunal qualificador.

La qualificacié de la prova sera APTE/A o NO APTE/A i caldra obtenir la qualificacio
d’APTE/A per a participar en el procés selectiu.

Resten exemptes de la realitzacié d’aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment, fins el moment de la realitzacié d’aquesta prova, estar en possessio
dels coneixements de llengua castellana de nivell intermedi o superior o nivell B2 o C2
i es consideraran com a aptes.
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B. Fase d’oposicid

@ Diputaci6 Tarragona

Integrada per dos proves, cada una amb caracter obligatori i eliminatori:

Consistira en resoldre per escrit, els seglients exercicis, relacionats amb el temari previst a
'annex | d’aquestes bases:

a) PROVATEORICA : Puntuacié maxima 20 punts

Consisteix en contestar per escrit, en un periode maxim de 60 minuts, un glestionari de
40 preguntes tipus test, que seran proposades pel tribunal i relacionades amb les materies
esmentades al temari de I'annex |.

Es puntuara de la manera seguent:

* 0,50 punts per resposta correcta

* -0,15 punts per resposta incorrecta

* 0 per sense resposta o resposta anul-lada

La puntuacié maxima és de 20 punts i s’ha d’obtenir un minim de 10 punts per superar
la prova i poder continuar en el procés selectiu.

b) PROVA DE CONEIXEMENTS PRACTICS: Puntuacié maxima 30 punts

El Tribunal proposara una prova de coneixement practics que es podra plantejar com
preguntes de format curt i/o suposits practics relacionats amb les funcions i tasques que
integren el contingut funcional del lloc i tenir relacié amb més d’un dels temes de I'annex.
La prova es podra realitzar amb mitjans informatics o de forma manual.

Es valoraran els coneixements de la matéria, la redaccio i exposicié clara, de sintesi, i
ordenada dels continguts. Durada maxima de la prova: 120 minuts.

La valoracio d’aquest exercici és de 0 a 30 punts, i s’ha d’obtenir un minim de 15 punts
per a superar-lo i poder continuar en el procés selectiu

C. Fase de concurs.

El Tribunal valorara els mérits i circumstancies personals en el seu cas al-legats per les
persones aspirants que hagin superat la primera fase del procés selectiu, en base a la
documentacio acreditativa aportada per aquestes en el termini de 3 dies naturals comptats a
partir de la comunicacié que realitzi el Tribunal al les persones aspirants que hagin superat la
fase d’oposicio.
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Els meérits obtinguts a I'estranger s’han d’acreditar mitjangant certificats degudament traduits
a qualsevol de les dues llengles oficials a Catalunya. El president de la corporacio, a peticio
propia o a proposta del president del tribunal qualificador, pot demanar, als efectes procedents,
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I'acreditacié dels requisits necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les -E
quals hagin pogut incorrer els aspirants. f
z
1
EXPERIENCIA - ELEMENTS A VALORAR PUNTS |PUNTUACIO
MAXIMS
10,00
punts
1.Serveis prestats directament en administracions 0,10 punts per
publiques desenvolupant funcions o tasques que mes treballat

defineixen el contingut funcional del lloc (Base 3?)

2. Serveis prestats en el sector privat desenvolupant 0,01 punts per
funcions o tasques que defineixen el contingut funcional mes treballat
del lloc (Base 3a.)

Sistema de puntuacié

- En lapartat 1 es puntuara I'antiguitat en places i llocs de treballs en administracions
publiques, tant en régim funcionarial com laboral, en propietat, fix, temporal o interi en
llocs de treballs relacionats amb les tasques que recull |a fitxa annexa del lloc de treball
o de categoria superior directament relacionades.

S’haura d’aportar vida laboral i certificat de administracié publica on s’han realitzats els
serveis que acreditin clarament el tipus de serveis prestats per a poder avaluar-los. En
cas de no acreditar-ho no es valoraran.

- Enlapartat 2 es puntuara I'experiéncia acreditada en funcions relacionades amb I'arxiu
documental desenvolupades en el sector privat.

S’haura d’aportar vida laboral i certificat d’empresa, contractes o qualsevol altre
document que pugui acreditar clarament el tipus de serveis prestats per a poder
avaluar-los. En cas de no acreditar-ho no es valoraran
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Cursos en eines d’Office, Microsoft o altres suites de font 1,0 punt Fins a 20 hores:

lliure i d’administracio electronica (word, access, excel, 0,10 punts

power point, aplicatius AOC, transparéncia ), impartits per

Instituts o Escoles oficials, corporacions empresarials, De 21 a 50 hores:

organitzacions sindicals, o académies privades en el marc 0,20punts

de programes de formacio i ocupacié subvencionats amb

fons publics. Més de 50 hores:
0,30punts

Diplomatura vinculat al lloc de treball 2,0 Es valorara quan
tingui relacié amb el
lloc de treball

Llicenciatura o Grau universitari vinculats al lloc de treball 3,0 Es valorara quan

tingui relacio amb el

lloc de treball

Entrevista personal

Amb caracter voluntari i no eliminatori, el Tribunal podra mantenir una entrevista amb els
aspirants, per tal de concretar els mérits i circumstancies personals al-legats i valorar
I'adequacio a les condicions especifiques de les funcions i tasques que defineixen el contingut
funcional dels llocs vinculats a les places a desenvolupar per substitucié o vacant.

La puntuacié maxima que es podra atorgar per a aquesta fase sera de 5 punts.

|9.- Relacio d’aspirant aprovats

La qualificacio final del procés selectiu vindra determinada per la suma de les puntuacions

obtingudes en les diferents fases establertes a la base anterior.

FASES PUNTUACIO
MAXIMA

FASE OPOSICIO 50

PROVA TEORICA 20

PROVA PRACTICA 30

FASE CONCURS 25

VALORACIO DE MERITS 20

Experiéncia: 10 punts
Formacio: 10 punts

ENTREVISTA PERSONAL 5

TOTAL 75
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Un cop finalitzades les proves i la valoracié del concurs de mérits s’ha de fer publica la llista
de persones aprovades, per ordre de puntuacid total obtinguda, on s’inclouran el nom i
cognoms i quatre xifres del DNI/NIE de les persones aspirants.

@ Diputaci6 Tarragona

La puntuacié definitiva del concurs-oposicié és el resultat de sumar les puntuacions
obtingudes en la fase d’oposicio i de concurs.

El Tribunal qualificador proposara a la presidéncia de la Corporaci6 la constitucié de la borsa
de treball amb les persones aspirants que hagin superat aquest procés selectiu. Per Resolucio
de la Presidéncia es constituira la borsa de treball que es regira per I'establert en aquestes
bases i que contindra una llista de persones per ordre de la puntuaci6 total obtinguda, de major
a menor, segons el resultat de les proves i els merits acreditats i valorats, la qual cosa
determinara l'ordre de prioritat en la crida de les persones candidates per oferir-les les
propostes de contractacié. En el cas que es produissin empats, es resoldran atenent
successivament els criteris seglents:

- Major puntuacié global a la fase d’oposicid, i en cas de persistir 'empat,
major puntuacié del segon exercici.

- De persistir 'empat, major puntuacio de 'apartat d’experiéncia laboral i en
segon lloc a 'apartat de formacio relacionada amb les funcions del lloc de
treball.

En cas que cap de les persones aspirants superi el procés selectiu el Tribunal qualificador ha
de declarar deserta la convocatoria, i per tant la borsa de treball no es constituira.

La puntuacio final de les proves selectives i la llista de persones aprovades s’ha de publicar a
la seu electronica de la Corporacié.

[10.- Formacié de borsa de treball |

Amb els aspirants que hagin superat el procés selectiu, el Tribunal proposara la formacié d’una
borsa de treball, per I'ordre de puntuacioé respectivament obtinguda, a partir de la qual es
procedira a la provisio de les eventuals vacants o substitucions en aquesta administracié.

Les crides a preses de possessid o contractacions laborals temporals es faran per rigorés
ordre de puntuacio i posicié en la relacio.

La dinamica de funcionament de la borsa sera la que es preveu en les bases generals que
han de regir la creacio i funcionament de borses de treball de personal laboral no permanent
o interi del Consorci de Politiques Ambientals de les Terres de I'Ebre, publicades al BOPT
num. 63 de data 4 d’abril de 2016, la modificacié publicada al BOPT numero 95 de data 17 de
maig de 2018 o aquelles modificacions que puguin produir-se posteriorment i durant la seva
vigéncia.
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[11.- Formalitzacié i periode de prova |

Quan procedeixi, la persona aspirant proposat/da per a contractaci6 o nomenament
presentara els documents acreditatius de compliment de les condicions de capacitat i dels
requisits exigits a la convocatoria, en el termini maxim de 3 dies naturals, comptats a partir del
seguient al dia en que se li comuniqui la proposta de contractacio.

@ Diputaci6 Tarragona

L'aspirant requerit/da que, dins el termini indicat, no presenti la documentacié, no podra
prendre possessio ni ser contractat, al seu cas, i decaura en les seus drets corresponents,
sense perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut incorrer en el cas de falsedat en la
seva instancia. Aix0, tret de casos de forga major, el quals s’han de justificar i ser degudament
comprovats i considerats per la presidéncia. En aquest cas, la proposta de presa de possessio
o contractacio s’entendra automaticament feta en favor, successivament, de I'aspirant seguient
en la relacio elevada pel Tribunal.

Examinats de conformitat els documents aportats per I'aspirant, la presidéncia procedira a la
seva pressa de possessid o contractacid en el termini maxim d’un mes a comptar des de
I'expiracié del termini de presentaci6 de documents. En el document que es formalitzi,
s’establira un periode de prova d’acord amb la legislacié laboral vigent en el moment de la
contractacio. Les situacions d’'incapacitat temporal, risc durant 'embaras, maternitat, adopcio
i acolliment, risc durant la lactancia i paternitat que afectin I'aspirant durant el periode de prova,
interrompran aquest. Transcorregut aquest termini sense desistiment, el contracte o
nomenament tindra efectes plens.

[12.- Vigéncia de la borsa de treball |

La borsa formada a partir d’'aquest procés de seleccié tindra vigéncia durant els exercicis
pressupostaris 2024, 2025, 2026 i 2027. Podra prorrogar-se expressament per resolucio de
presidéncia aquesta vigéncia, per causes d’interés public, segons necessitats de la
Corporacid. Exhaurida la seva vigéncia, els aspirants inclosos decauran en tots del seus drets
derivats de la superacié del procés de seleccio.

[13.- Incidéncies i recursos. |

Contra les llistes definitives d’admesos i exclosos, les formalitzacions dels contractes, aixi com
les resolucions per les quals es declara no superat el periode de prova, es pot interposar
recurs potestatiu de reposicié davant de la presidéncia, dins del termini d'un mes, comptat a
partir del dia seguent al de la seva publicacid. O directament recurs contencids administratiu
davant del Jutjat Contencidés Administratiu de Tarragona, dins del termini de dos mesos
comptats a partir del dia seglent al de la notificacié d’aquest acte.

Contra els actes i resolucions dels tribunals qualificadors, en tant que es tracta d’organs
col-legiats dependents de la Presidéncia de la corporacio els actes dels quals no exhaureixen
la via administrativa, es pot interposar recurs d’algada davant el president de la corporacio en
el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre.
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Si es vol impugnar I'acord d’aprovacié d’aquestes bases, que posa fi a la via administrativa,
procedeix interposar recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contencidés Administrativ
de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia segiient de la seva notificaciczkts
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organ que I'ha dictat en el termini d'un mes a comptar des del dia segiient de la seva

Alternativament, i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
notificacié.
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|ANNEX | .- TEMARI

@ Diputaci6 Tarragona

1. El municipi: les competéncies municipals en matéria ambiental.

2. La comarca. Organitzacio, competéncies i arees d’actuacié. D.L. 4/2003, de 4 de
novembre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei d’organitzacio comarcal de
Catalunya.

3. El Consorci de Politiques Ambientals de les Terres de I'Ebre: funcions, composicio i
funcionament.

4. La comarca del Baix Ebre: municipis i activitat socioecondmica

5. La comarca del Montsia: municipis i activitat socioecondmica

6. La comarca de la Ribera d’Ebre: municipis i activitat socioeconomica
7. La comarca de la Terra Alta: municipis i activitat socioecondmica
8. La Reserva de la Biosfera de Terres de I'Ebre

9. Els actius naturals de Terres de I'Ebre

10. Els valors culturals de Terres de I'Ebre

11. Marc competencial dels residus

12. Marc normatiu dels residus.

13. Objectius de recuperacio de residus: europeus, estatals i catalans.
14. Sistemes de recollida.

15. Sistemes porta a porta i de pagament per generacio.

16. Equips de recollida, tipologia.

17. Educaci6 i comunicacié ambiental.

18. Estratégies per a la comunicacio i participacié ciutadana.
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19. Desenvolupament personal i social: Habilitats socials per a la interaccié amb diferents
publics i resolucioé de conflictes.

20. Gesti6 de dades i informes. Us d’eines tecnologiques per a la gestié de dades.
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